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Общие сведения об ОАО «Мурманский морской торговый порт»
Полное фирменное наименование общества: Открытое акционерное общество «Мурманский морской торговый порт»
Место нахождения общества: Российская Федерация, 183024 г. Мурманск, Портовый проезд, дом 19,
Тел./факс   (815 2) 480644, 423127, E-mail:office@portmurmansk.ru
Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации общества: АОО-1147/1918, 30.06.1994г.
Дата внесения записи в ЕГРЮЛ о юридическом лице, зарегистрированном до 01 июля 2002
года: 07 октября 2002 года.
Серия  и номер свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ: серия51 № 000513325
ОГРН  1025100843371,
ИНН 5190400349
Основные виды деятельности: погрузо-разгрузочная деятельность в морских портах,

                                                     транспортно-экспедиторские и складские операции с грузами.

 Штатная численность работников Общества: 1831 ед.

Регистратор:

Наименование: Закрытое акционерное общество "Московский Фондовый Центр" (ЗАО “МФЦ”)
Место нахождения: Россия, г. Москва, Орликов пер., д.5, стр.3
Почтовый адрес: Россия, 101000, г. Москва, а/я 277
Тел.: (495)  644-03-02  Факс: (495)  644-08-48
http; //www.srmfc.ru
Лицензия:

Номер лицензии: 10-000-1-00251, Дата выдачи: 16.08.2002
Срок действия: не установлен
Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг

Размер уставного капитала: 227 373 146 рублей.

Общее количество акций: 150 878 штук.

Количество обыкновенных акций: 113 160 штук.

Номинальная стоимость обыкновенных акций: 1507рублей.
Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации: 1-02-00089- А       17.02.202
Количество привилегированных акций типа «А»: 37 718  штук.

Номинальная стоимость привилегированных акций типа «А»: 1507рублей

Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации: 2-02-00089-А       17.02.2002

Количество акций, находящихся в собственности Российской Федерации: 38474 обыкновенные именные  акции.

Доля  Российской Федерации в уставном капитале Общества: 25,5%
Акционеры, владеющие более чем 2 процентами акций в уставном   капитале Общества:

· Закрытое акционерное общество «Новый поток» - 4,45%;
· Латериум Коммершиал Лимитед (Laterium Commercial Limited) – 12,68%;
· Российская Федерация в лице Федерального агентства по управлению государственным имуществом – 25,5%;
· Спешиалайзд Проджект Инвестментс Б.В.- 34,97%.
Распоряжением Правительства РФ от 12.08.2010 года №1343-р в отношении Общества использовано специальное право на участие Российской Федерации в управлении Обществом «золотая акция».

Полное  наименование и адрес аудитора:
Общество с ограниченной ответственностью “Практик-Аудит”
Сокращенное фирменное наименование: ООО “Практик-Аудит”
Место нахождения: Россия, 183016, г. Мурманск, ул. С.Перовской, д.17, офис 201
ИНН: 5191319411
ОГРН: 1025100835473
Телефон: (8152) 45-64-26
Факс: (8152) 45-19-00
Адрес электронной почты: murmansk@praktikaudit.ru
Открытое акционерное общество «Мурманский морской торговый порт» - компания, которая образована в результате приватизации государственного предприятия Мурманский морской торговый порт.
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                                  1. Положение Общества в отрасли

В 2010 году через морские порты России, Балтии и Украины перевезено российских грузов 622,31 млн. т., что на 4,22 % больше, чем в 2009 году. 


Объем перевалки российских грузов через морские порты Балтии и Украины снизился на 4,43 % и составил 96,28 млн. т.

           Объем перевалки российских грузов в морских портах России за 2010 г вырос по сравнению с 2009 г  на 6,0% и впервые в истории отечественных морских портов перевалил за пятисотмиллионную отметку, составив 526,03 млн.т.

Морские порты России в 2010 году перевалили экспортных грузов - 404,2 млн. т ( рост 5,0 %), импортных – 39,4 млн. тн (рост в 1,4 раза), транзитных  - 46,0 млн. т (+2,6 %), каботажных –   36,5 млн. т (снижение -7,13 %).  Для отчетного года характерно сокращение доли каботажных грузов на фоне увеличения экспортных, транзитных и импортных.   
На долю экспортных грузов в 2010 году пришлось 76,8 %, импортных  - 7,5 %, транзитных – 8,7 % , каботажных – 6,9 %. 

Основная доля перегрузки грузов морских портов России приходится на Северо-западный бассейн- 43,3%, в Южном бассейне - 34,3%  и в Дальневосточном-22,5%

В морских портах Северо-западного бассейна  грузооборот вырос на 2,0 % и составил   227,7 млн. т. Рост был обеспечен за счет увеличения перегрузки минеральных удобрений на 1,8 млн. т., руды на 0,38 млн.т. и прочих навалочных грузов на 1,0 млн. т. В тоже время объем перегрузки угля сократился на 2,64 млн. т. (-9,6%)

   Общий объем грузооборота ОАО «ММТП» за 2010 год составил 12 878,0 тыс. тонн, в том числе:
· Экспортные грузы – 12 149,4 тыс. тонн, или 94,3 % от общего объема;

· Импортные грузы  – 260,2 тыс. тонн, или 2,0% от общего объема;

· Каботажные грузы – 459,4 тыс. тонн, или 3,6% от общего объема;

· Местные грузы       – 9,0 тыс. тонн, или 0,1% от общего объема.
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Наибольшую долю в грузообороте  Общества -74,9 % занимает перевалка экспортного угля.
В 2010 г. по сравнению с 2009 г. произошло  уменьшение грузооборота  на 2 240,2 тыс. тонн, или на 14,8% - за счет уменьшения перевалки угля на экспорт на 21,2%; апатита - на 11,1% и цветных металлов - на 11,7%. 

Основными причинами снижения экспорта угля послужили:
- дефицит железнодорожного подвижного состава, возникший,  в том числе в результате проводимой в РЖД реформы,   

- приостановки работы на ряде угледобывающих шахтах Кузбасса, связанных с проверками надзорными органами безопасного производства и проводимыми после аварии на шахте Распадская,
 - сложные метеоусловия в первом квартале 2010 года и связанные с ними конвенционные запреты на отгрузку угля. 
- перераспределение угля на стремительно развивающийся рынок Юго-Восточной Азии (Китай, Индия, Корея). При постоянно растущем спросе российские экспортеры переключились  на поставки угля в Китай по ценам, более высоким (выгодным), чем при поставке угля в Европу.

- значительное наличие  запаса угля на складах Европы, 

- конкуренция в поставке угля на европейский рынок (появление колумбийского угля).
    Общим фактором, повлиявшим на снижение объемов перевалки угля для портов Северо-западного бассейна, послужило перераспределение угля на рынок Китая.

Для восполнения обьемов Обществом принимались меры по привлечению дополнительных грузов. Увеличился  в 2,42 раза объем импортной марганцевой руды и составил 251,21 тыс.т., железорудного концентрата в 6,3 раза - 400,50 тыс.т.
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Мурманский морской торговый порт занимает особое место среди портов России. Сегодня – это мощный транспортный узел за Полярным кругом, незамерзающий, глубоководный, круглогодично обеспечивающий транспортное сообщение с портами Западной Европы, Восточного побережья США и Северного морского пути. Находится на «перекрестке»  действующих и перспективных транспортных коридоров: «Юг-Север» и «Восток-Запад», а также морских – «Северный морской путь» и «Северный морской коридор». 
Мощности Общества являются универсальными и позволяют осуществлять перевалку любых сухих грузов, в том числе крупногабаритных, длинномерных, тяжеловесных, контейнеров ИСО-20 и ИСО-40. ОАО «ММТП располагает современной перегрузочной техникой, обширными складскими площадями, глубоководными причалами. Ежесуточный вагонооборот достиг 1,5-1,6 тыс. ед., выгрузка угля - свыше 600 вагонов, а фронт выгрузки - 250 ед. Ежегодно обрабатывается до 550 судов и 220 тыс. вагонов. Развернутая длина путей порта составляет 15,3 км, емкость открытых складских площадей для навалочных грузов - 700 тыс. тонн. Партнерами Общества являются такие крупнейшие компании как «СУЭК АГ»,  «Коэклеричи Коал энд Фьюэлз СпА», «Игл Энержи Лимитед», «Еврохим», «Фосагро», «ГМК «Норильский Никель», «Северсталь» и многие другие.

Общество стабильно удерживает лидирующие позиции в транспортной отрасли России, являясь одним из крупнейших портом России по перевалке генеральных и навалочных грузов.
                                                      2008 год                       2009 год                      2010 год

Перевалка сухих грузов

среди портов России                    3 место                        2 место                         3 место

Перевалка сухих грузов

среди портов Северо-За-

падного бассейна                         1 место                        1 место                         1 место
Основные конкуренты Общества по Северо-западному бассейну - ОАО «МП Санкт–Петербург», грузооборот в 2010 году составил 9,93 млн. тн. сухих грузов, а также группа операторов морских терминалов порта Усть –Луга, грузооборот порта в 2010 году составил 11,78 млн.тн, из них 7,50 млн. тн было перегружено ОАО «Ростерминалуголь». В перспективе грузооборот указанной компании может достигнуть 16 млн. тн.   
Доля ОАО «ММТП» в обработке российских внешнеторговых сухих грузов  в морских портах Российской Федерации составляет 6,5 %.

При существующих мощностях грузооборот может составить 20 млн. тонн. 
Мурманский порт имеет хорошие перспективы для  дальнейшего развития.

 Реализация ряда крупных проектов, таких как разработка Штокмановского месторождения, Приразломной  и других, имеющих глобальное значение, возможность интеграции транспортной системы России в альтернативные международные коридоры -«Северный морской коридор», «Юг-Север» и «Восток-Запад», воссоздание и развитие Северного морского пути, ставят перед Обществом задачи по своевременному освоению новых грузопотоков.

            2. Результаты работы Общества по основным видам деятельности.

В 2010 году был продолжен курс на  повышение эффективности производства, сокращение издержек, повышение производительности труда. 
Производственные показатели:
	
	2010 г.
	2009 г.

	Грузооборот (тыс. тонн)
	12 878
	15 118.1

	Доходы всего (тыс. руб.)

          в том числе:

1. Доходы, связанные с производством:

- погрузочные работы

- очистка угля

- складские операции

- внепортовые работы

- сепарация

- ТЭК

- доходы от аренды

- прочие

2. доходы внереализационные, операцион., курс. разница
	2 900 549

2 769 333

2 217 586

314 949

72 087

75 942

3 562

28 976

17 051

39 178

131 216


	3 646 235

3 409 119

2 851 966

329 066

77 963

67 217

1 834

28 787

17 480

34 804

237 116

	Обработка судов (ед.)
	488
	510

	      Обработка вагонов (ед.)
	182 446
	211 057


Доходы  ОАО «ММТП»  2 900 549 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом доходы от реализации работ и услуг уменьшились  на 20,5% или на 745 686 тыс. рублей. На снижение  уровня доходов повлияли следующие факторы:  

· уменьшение грузооборота на 14,8% 

· падение курса доллара на 4,9% . 

За 2010  год обработано  488  судов. Все суда обрабатывались в срок либо досрочно.

Чистая прибыль Общества по итогам 2010 года  -  337 077 тыс. руб.
Валюта баланса (совокупная стоимость активов Общества ) за отчетный период выросла на 69 261 тыс. руб., или 2,0%, и по состоянию на 31.12.2010 г. составила 
3 476 557 тыс. руб.

Структура активов и пассивов баланса, а также их изменение по сравнению с показателями на начало отчетного года отражена в таблицах:

	Активы  (тыс. рублей)

	Вид
	на 31.12.10г.
	% от валюты баланса
	Отклонение от показателей на 31.12.2009 г.

	
	
	
	абсолютное
	относительное

	Внеоборотные
	2 672 190
	76,9%
	238 387
	9,8 %

	Оборотные
	804 367
	23,1%
	-169 127
	-17,4 %

	Валюта баланса
	3 476 557
	100%
	69 261
	2,0 %


	Пассивы (тыс. рублей)

	Вид
	На 31.12.10г.
	% от валюты баланса
	Отклонение от показателей на 31.12.2009 г.

	
	
	
	абсолютное
	относительное

	Капитал и резервы
	3 112 324
	89,5 %
	80 634
	2,7 %

	Долгосрочные обязательства
	58 685
	1,7 %
	16 167
	38 %

	Краткосрочные обязательства
	305 548
	8,8 %
	-27 541
	-8,3 %

	Валюта баланса
	3 476 557
	100%
	69 261
	2,0 %


Структура баланса изменилась по сравнению с прошлым годом. 

Внеоборотные активы выросли на  9,8%  за счет:

·   Увеличения  объема капитальных вложений в основные фонды. 

·   Увеличения  незавершенного строительства.

Оборотные активы  в течение 2010 года снизились на 169 127 тыс. руб. или на 17,4% от величины оборотных активов за аналогичный период прошлого года  в основном за счет снижения дебиторской задолженности (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты). 

Дебиторская задолженность на конец отчетного года  составила 308 359 тыс. руб. 

Структура пассивов баланса изменилась в основном за счет увеличения нераспределенной прибыли (на 80 634 тыс. руб. или на 2,7%), а также снижения показателя краткосрочных обязательств (на 27 541 тыс. руб. или на 8,3%). 

  Изменение нераспределенной прибыли на конец отчетного периода связано с поступлением чистой прибыли за 2010 год в размере 337 077 тыс. руб., выплатой из прибыли дивидендов акционерам за 2009 год,  а также расходованием денежных средств на социальные и прочие нужды.

  Краткосрочные кредиты и займы в отчетном периоде составили 50 000 тыс. руб. Это связано  с открытием возобновляемой кредитной линии в Мурманском ОСБ России в декабре 2010 года. В первом квартале 2011 года данная задолженность погашена.

Общая сумма кредиторской задолженности ОАО «ММТП» на конец отчетного периода снизилась по сравнению с показателем на 31.12.2009 на 3 426 тыс. руб. (или на 1,4%) и составила 240 719 тыс. руб. 
Задолженность по выплате заработной платы, налогам и сборам, расчетам с внебюджетными фондами является текущей и связана со сроками её уплаты, в первом квартале 2011 года основная её часть погашена.

Показатели ликвидности предприятия на конец отчетного периода остались практически на уровне предыдущего года, в том числе улучшился показатель абсолютной ликвидности за счет уменьшения краткосрочных обязательств (на начало отчетного года этот показатель составлял 0,97 при нормативе не менее 1,0, тогда как на конец отчетного года он составил 1,06). Коэффициент  текущей ликвидности  составил на конец отчетного периода 2,61 при нормативе  более 2.

В  2010 году по всем параметрам соблюдается покрытие собственными оборотными средствами имеющихся у Общества запасов и затрат.  Коэффициент обеспеченности собственными средствами на конец отчетного периода составил 0,55 (при нормативе от 0,1). Показатель автономии (финансовой независимости) также отражает положительную динамику покрытия активов собственными средствами - за отчетный период данный коэффициент достигает 90% при нормативе более 50%. Это позволяет сделать вывод, что финансовое состояние Общества абсолютно устойчивое.
В 2010 году средства резервного капитала не использовались, отчисления в резервный фонд не производились. Иных фондов не создано.
В течение отчетного года Обществом в бюджеты всех уровней начислено
462 092 тыс. руб. Просроченной задолженности перед бюджетом всех уровней и внебюджетными фондами Общество не имеет. 

Анализ финансового  состояния предприятия на 31.12.2010 года
	Наименование показателей
	На начало

периода
	На данный

момент
	Норма коэффициента

	2
	3
	4
	5

	Показатель ликвидности

Общий коэффициент покрытия

Показывает достаточность оборотных средств для погашения краткосрочных обязательств

стр. (290-210-220-230)/690 (ф. 1)


	2,44


	2,07


	>1



	Коэффициент текущей ликвидности

стр. (290-230)/690 Ф 1


	2,90
	2,61
	>1

	Коэффициент абсолютной ликвидности

(250+260) / 690  (ф1)
	0,97
	1,06
	>1

	Показатель финансовой устойчивости
Коэффициент обеспеченности собств.
средствами.
Стр. (490-190) ф.1/(290)ф1


	0,61
	0,55
	>0,1
   0,1 

нижний предел

	Коэффициент маневренности собственных
оборотных средств
Показывает способность предприятия

поддерживать и пополнять оборотные

средства за счет собственных источников

стр. (290-230-690)/(490)


	0,21


	0,16


	0,2 - 0,5



	Коэффициент автономии (финансовой независимости)

Характеризует соотношение собственного и
заемного капитала компании
стр. (490)ф1/(190+290)ф1
	0,89


	0,90


	>0,5



	Рентабельность хозяйственной деятельности

Рентабельность реализованной продукции

(услуг)

Ф.2 стр140/(стр20+стр40)


	2009 г.

64,3%
	2010 г.

18,9%
	>0

	Показатели деловой активности

Коэффициент оборачиваемости оборотного капитала

Показывает скорость оборота материальных

и денежных ресурсов за анализируемый период

стр.010(ф.2)/(210+250+26)ф.1
	2009 г.

7,23


	2010 г.

5,75


	>1



	Период оборота текущих активов (дни)

(240+250+260) х Т(ф1)/010ф2
Т-длительность отчетного периода в днях
	87
	83
	

	Наименование показателей
	2009 г.
	2010 г.
	

	Период оборота запасов и затрат

(210+220) х Т (ф1) / 020 (ф2)
	30
	29
	

	Коэффициент оборачиваемости собственного капитала

Показывает скорость оборота собств.

капитала

Ф.2стр010/(490)
в скобках среднее на начало и конец года
	1,29


	0,90


	


Все показатели финансовой устойчивости ОАО «ММТП» превышают нормативные, что позволяет вести акционерному обществу независимую финансовую политику.

Достоверность данных годовой бухгалтерской отчетности за 2010 год подтверждена аудитором ООО «ПРАКТИК-АУДИТ».

В 2010 году в ОАО «ММТП» инвестиционных проектов не реализовывалось, так как велись подготовительные работы к инвестиционному проекту – «Реконструкция первого грузового района», она является предпроектной проработкой вышеуказанного инвестиционного проекта.

	        Расходы Общества за 2010 год составили – 2 467 855 тысяч рублей.

	По сравнению с  аналогичным периодом 2009 года  расходы ОАО «ММТП», связанные  с производством выросли на 13.9 %.

	Наибольший рост   произошел по следующим статьям:

	 - аренда госимущества - на  264.8%. 

	 - материалы – на 11,9%, рост связан с повышением цен на материалы.

	 -электроэнергия – на 44,5%, связано с увеличением регулируемого тарифа в 2010 году.


В рамках социальной политики компания реализует свою деятельность по следующим направлениям:

· создание оптимальных условий труда и отдыха;

· охрана здоровья и поддержка здорового образа жизни;

· обеспечение квалифицированными кадрами.

На сегодняшний день численность работников Общества оптимальна и насчитывает 1843 человека. Коллектив работает слаженно и высокопрофессионально, на предприятии сохранено ядро высококвалифицированных специалистов, большое внимание уделяется развитию управленческих и профессиональных компетенций молодых специалистов. 

 Общество имеет свой Учебно-курсовой комбинат  через который в  2010 году  прошли обучение по всем видам подготовки – 1077 человек. Идет работа над постоянным повышением квалификации специалистов и  руководителей, на сегодняшний день 9 специалистов прошли обучение  по Президентской программе переподготовки кадров.

 В социальный пакет ОАО «Мурманский морской торговый порт» входят финансирование добровольного медицинского страхования, страхование от несчастного случая, профилактика заболеваний и реабилитационно-восстановительное лечение. Большое внимание уделяется снижению уровня травматизма.

В 2010 году на содержание объектов социальной сферы и выполнение программ социального характера Обществом израсходовано  112 млн. 741 тысяча  рублей. 

Из них:

-  41,5 млн. руб. -  на добровольное медицинское страхование;

-  795 тыс. руб.  -   на страхование от несчастного случая;

-  16,1 млн. руб. -  компенсация проезда в отпуск;

-  6,67 млн. руб. -  выплаты при уходе на пенсию;

- 4,87 млн. руб.- оказание материальной помощи работникам Общества и Совету ветеранов.

На компенсацию путевок в детские оздоровительные лагеря израсходовано 3,4 млн. руб. В 2010 году 85 детей работников Общества отдохнули в детском санаторно-курортном комплексе «Жемчужина России» в летний период, второй год организуется отдых детей в зимние каникулы, что позволило укрепить здоровье еще 35 юных северян в сложный период выхода из полярной ночи. 

В 2010 году Обществом было выделено 6,5 млн. руб. для удешевления питания сотрудников, это позволило снизить стоимость обедов в 1,7 раза и сделало столовые более посещаемыми, улучшилось качество блюд, расширился их ассортимент. Горячее питание осталось доступно для всех категорий работников.

Большое внимание уделяется развитию физической культуры и спорту. Традиционным стало проведение зимних и  летних спартакиад, в которых принимают участие команды портовиков из городов: Архангельск, Кандалакша, Новороссийск.

По итогам Всероссийского конкурса «Российские организации высокой социальной эффективности» за 2010 год Обществу присуждено третье место в номинации «За развитие рынка труда». 

Вышеперечисленные меры помогают привлекать и удерживать профессионалов в Обществе, служат целям мотивации эффективного труда сотрудников и способствуют созданию надежной трудовой базы для реализации долгосрочных планов.

3.Основные направления и перспективы развития.

Стратегическая цель ОАО «Мурманский морской торговый порт» - развитие Мурманского транспортного узла. В 2010 году Общество продолжило подготовку проектов по развитию и реконструкции.

Основными направлениями  развития Общества являются:

· реконструкция 1 грузового района прирост грузооборота 6 млн.тонн; 

· строительство универсального контейнерного терминала за 19 причалом, мощностью 600 тыс. контейнеров в год;

· реконструкция апатитового комплекса для перегрузки минеральных удобрений;
В 2010 году объем капитальных вложений составил 441,5 млн. рублей. Из них ОАО «ММТП» затрачено: 61,2 млн. руб. на новое строительство, 380,2 млн. руб. на приобретение новой техники, модернизацию портальных кранов и на совершенствование компьютерного и программного обеспечения.
Особое внимание Общество уделяет вопросу реконструкции причалов и инфраструктуры грузовых районов порта.Затраты ОАО «ММТП» на ремонт причалов составили более 50  млн. рублей 
В 2010 году была разработана и одобрена Советом директоров Программа развития ОАО «Мурманский морской торговый порт» до 2020 года, которая детализирует перспективные направления развития порта.  Первый этап  данной программы развития  предусматривает выполнение реконструкции причалов первого грузового района без вывода их из эксплуатации. 
Строительство и модернизация выше указанных объектов будет способствовать увеличению грузооборота, расширению номенклатуры  и снижению затрат на перерабатываемые  грузы.
 Сроки реализации работ по проекту

[image: image5.emf]
Сведения об объемах и направлениях инвестиций

В тыс. руб.
	Наименование объекта

	Стоимость объекта, включая НДС, тыс. руб.

	
	в ценах 1 кв. 2010 г.
	в ценах соответствующих лет

	
	Проектирование
	Реконструкция/ строительство
	Проектирование
	Реконструкция/ строительство

	Проектирование
(с изысканиями)
	123 500,0
	
	126 760,4
	

	Рабочая документация
	126 300,0
	
	136 538,1
	

	Основные объекты
	
	7 161 963,0
	
	8 584 811,6

	Объекты федеральной собственности
	
	3 970 110,2
	
	4 700 539,3

	Новые и реконструируемые причалы
	
	3 090 840,2
	
	3 666 631,8

	Дноуглубление
	
	145 992,0
	
	182 433,0

	Берегоукрепление
	
	175 380,0
	
	196 477,3

	Образование территории у нового причала
	
	557 898,0
	
	654 997,3

	Объекты частной собственности
	
	3 191 852,8
	
	3 884 272,3

	Образование территории (засыпка "ковша")
	
	1 352 480,0
	
	1 631 743,6

	Покрытия территории, рельсовые крановые и ж.д. пути
	
	172 220,0
	
	210 901,5

	Основное технологическое оборудование
	
	1 667 152,8
	
	2 041 627,2

	Вспомогательные объекты
	
	312 682,0
	
	382 912,0

	Объекты частной собственности
	
	312 682,0
	
	382 912,0

	Инженерные сети и сооружения
	
	312 682,0
	
	382 912,0

	Итого (без проектирования)
	7 474 645,0
	
	8 967 723,6
	

	Итого (с проектированием)
	7 624 645,0
	
	9 121 683,6
	


4. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов  по акциям  акционерного общества.

В отчетном году Обществом производилась выплата годовых  дивидендов за 2009 год. Размер дивидендных выплат, рекомендованных Советом директоров, был утвержден годовым общим собранием акционеров  21 мая 2010 года протокол № 17.
	Категория акций
	Начислено (руб.)
	Выплачено (руб.)
	Размер дивиденда на 1 акцию (руб.)

	1
	3
	4
	5

	Обыкновенные акции
	101 871 158,40
	101 623 585,13
	900,24

	Привилегированные акции типа «А»
	101 871 037,48
	95 013 544,14
	2 700,86

	ИТОГО
	203 742 195.88
	196 637 129.27
	


Сумма дивидендов, перечисленная в  федеральный бюджет в отчетном периоде  - 34 635 833 рублей 76 копеек. Задолженности по выплате дивидендов перед федеральным бюджетом нет.

ОАО «Мурманский морской торговый порт» реализует стратегию планомерного увеличения абсолютных и относительных величин дивидендных выплат. Дивидендная политика базируется на балансе интересов акционеров и требований дальнейшего развития и технического оснащения компании. При определении размера дивидендов  принимаются во внимание расходы общества на инвестиционную программу и развитие производственной деятельности, необходимость повышения инвестиционной привлекательности и капитализации Компании, а также строгое соблюдение прав акционеров, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Неполная выплата Обществом дивидендов в установленные сроки обусловлена следующими причинами:

· непредоставление  акционерами  актуальных сведений об адресе их проживания, паспортных данных и банковских реквизитов реестродержателю или непосредственно Обществу.

5.  Структура акционерного общества:

Информация о всех формах участия Общества в коммерческих и некоммерческих организациях:

1. Ассоциация морских торговых портов
Год начала участия: 1998

Адрес местонахождения: 198035, г.Санкт-Петербург, ул.Гапсальская, д.4

Цель участия: деловое сотрудничество, содействие в расширении возможностей производственного и социального развития,  защита законных прав и интересов.
Основные виды деятельности:
- представление законных  интересов, защиту прав своих членов в отношениях с  органами государственной власти, органами местного самоуправления;

- содействие по  повышению эффективности работы организаций портовой инфраструктуры;

- содействие в объединении усилий ее членов для решения отраслевых, межотраслевых и региональных задач по эффективному использованию производственного потенциала организаций морских портов России, совместному решению научно-технических проблем эксплуатации организаций морских портов России, развитию сотрудничества с деловыми партнерами;

- организацию независимой общественной экспертизы проектов законов и других нормативных актов по вопросам регулирования экономических, производственных, социально-трудовых отношений, участие в различных государственных и внегосударственных программах в области  налоговой, ценовой политики, других программах социально-экономического развития и представление заключений заинтересованным организациям и учреждениям, выработку проектов программ и правовых актов для внесения их в установленном порядке на рассмотрение органов власти и управления;

- внесение в установленном порядке предложений о принятии законов и иных нормативных правовых актов, затрагивающих права и законные интересы организаций морских портов России, участие в их разработке;
2.  Саморегулируемая организация, Некоммерческое партнерство "Межрегиональное объединения архитектурно-проектных предприятий малого и среднего предпринимательства "ОПОРА"

Адрес местонахождения: 141104, Московская обл., г.Щёлково-4, ул.Беляева, д.6 Б
Год начала участия: 2010
Цель участия: для получения допуска на работы по архитектурно-строительному проектированию ОАО «ММТП».

3. Некоммерческое партнерство, Саморегулируемая организация "Межрегиональное объединение строительных предприятий малого и среднего предпринимательства  - ОПОРА"

Адрес местонахождения: 124482, г.Москва, Савелкинский проезд, д.4, оф.1408
Год начала участия: 2010
Цель участия: для получения допуска на строительные работы ОАО «ММТП».
 Сведения о хозяйствующих субъектах с долей участия общества в уставном капитале от 2 до 20 процентов:

1. Наименование хозяйствующего субъекта: Закрытое акционерное общество 
«Морцентр-ТЭК» 

Сокращенное наименование: ЗАО «Морцентр-ТЭК»

Адрес местонахождения: 109028, г.Москва, Хохловский пер., д.13, стр.1

Доля участия ОАО «ММТП» в уставном капитале ЗАО «Морцентр-ТЭК»   6,7%
Основные виды деятельности:

· транспортно-экспедиторское обслуживание грузов юридических и физических лиц, в том числе организация перевозок морским, речным, железнодорожным, автомобильным транспортом в прямых и смешанных сообщениях;

· планирование и регулирование перевозок экспортно-импортных грузов через морские порты; 

· оказание содействия акционерам Общества в привлечении инвестиций для развития материально-технической базы и совершенствования технологий;

· осуществление посреднической, консигнационной, маркетинговой, дилерской и иной деятельности; оказание организационных, управленческих, маркетинговых, консультационных, экспертных и иных услуг на коммерческой основе;

· разработка и осуществление проектов транспортно-экспедиторского обслуживания при оптимизации перевозочных процессов;

Чистая прибыль на 31.12.2010 г. составляет - 240 тыс.руб.     Выручка  от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) на 31.12.2010 г.  – 32 863 тыс.руб.

ЗАО «Морцентр-ТЭК»  начисление и выплату дивидендов не производило.

2.  Закрытое акционерное общество «Малая судоходная компания» 

Сокращенное наименование: ЗАО «МАСКО»

Адрес местонахождения: 183024 Россия, г.Мурманск, Портовый проезд, д. 19.
Доля участия ОАО «ММТП» в уставном капитале ЗАО «МАСКО»  20%
Основные виды деятельности:
· буксировочные и бункерные работы;

· погрузка, выгрузка и обслуживание Российских и иностранных судов; 

· транспортно-экспедиторские и складские операции с грузами; 

· обслуживание пассажиров морских судов;

· перевалка на морской транспорт грузов с других видов транспорта и обратно;

· перевозка грузов, пассажиров, почты и багажа на судах в каботаже и загранплавании; 

· строительство, реконструкция, ремонт зданий, сооружений, судов, транспорта, оборудования и других объектов производственного и непроизводственного назначения;

· оказание агентских услуг Российским и иностранным юридическим и физическим лицам;

· внешнеэкономическая деятельность;

· осуществление мойки, зачистки емкостей и помещений;

· очистка водных поверхностей от загрязнения;

· лоцманское обслуживание судов;

· геодезические, гидрографические, дноуглубительные работы;

· проведение экспертизы по авариям и другим аварийным случаям на судах;

· оказание помощи судам, терпящим бедствие;

· обучение специалистов морских профессий;

Чистая прибыль на 31.12.2010 г. составляет – 61 895 тыс.руб.    
 Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) на 31.12.2010 г. составляет – 446 472 тыс.руб.

ЗАО «МАСКО»  начисление и выплату дивидендов не производило.
 Сведения о зависимых обществах с долей участия общества в уставном капитале от 20 до 50 процентов:

 Открытое акционерное общество «Управляющая компания «Мурманский транспортный узел»
Сокращенное фирменное наименование: ОАО «УК «МТУ»

Адрес местонахождения: 183024 Россия, г. Мурманск, Портовый проезд, д. 19.
Основания признания общества зависимым по отношению к ОАО «ММТП»: протокол собрания учредителей от 26.12.2007г.
Доля ОАО «ММТП» в уставном капитале  40%
Основные виды деятельности:
1. Осуществление разработки и реализация стратегии развития Мурманского транспортного узла;
2. Выполнение функций Заказчика-Застройщика на основании Контракта, заключенного с Министерством транспорта Российской Федерации, для сооружения объектов морского торгового порта Мурманск, а так же нового торгового порта на западном побережье и восточном берегу Кольского залива.
3. Осуществление инфраструктурных проектов Мурманского транспортного узла с участием заинтересованных стивидорных компаний;
4. Формирование транспортных проектов для представления на конкурс на получение средств из Инвестиционного фонда на базе  Генсхемы Мурманского транспортного узла;
5. Осуществление деятельности по подготовке обоснований создания особой экономической зоны портового типа;
6. Осуществление инвестиционной деятельности;
7. Осуществление информационно-рекламной деятельности;
8. Осуществление внешнеэкономической деятельности;


Чистая прибыль на 31.12.2010 г. составляет – 7 230 тыс.руб.     Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) на 31.12.2010 г. – 0 руб.
ОАО «УК «МТУ»  начисление и выплату дивидендов не производило.

 Сведения о дочерних обществах с долей участия общества в уставном капитале от 50 процентов + 1 акция до 100 процентов:

Закрытое акционерное общество "Агросфера"
Сокращенное фирменное наименование: ЗАО "Агросфера"

Адрес местонахождения: 183038 Россия, г. Мурманск, Нижнеростинское шоссе, д. 1
Основания признания общества дочерним по отношению к ОАО «ММТП»: договор купли-продажи ценных бумаг от 15.05.2007 года №  001-0055341
Доля ОАО «ММТП» в уставном капитале -  100%
Основные виды деятельности:

1. Оказание разгрузочно-погрузочных услуг по перевалке минеральных удобрений и другой продукции на морские суда в акватории Мурманского морского порта;
2. Эксплуатация и ремонт перегрузочного комплекса по перевалке удобрений;
3. Осуществление транспортно-экспедиторских услуг, включая транспортировку грузов, перевалку, хранение, погрузку, а также фрахтование судов;
4. Осуществление операций по экспорту и импорту товаров и оказанию услуг, включая товарообменные операции и сделки на компенсационной основе в установленном порядке;
5. Осуществление внешнеэкономической деятельности, в том числе экспортно-импортных и валютных операций для реализации уставных целей Общества;
6. Агентирование судов, снабжение водой, бункеровка топливом;

Чистая прибыль на 31.12.2010 г. составляет – 87 786 тыс.руб.     Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) на 31.12.2010 г. составляет – 248 305 тыс.руб.

В 2010 году ЗАО «Агросфера» начислило и перечислило дивиденды за 2009 год в сумме 27 086 тыс.руб.

      Общество в отчетном периоде договоров купли-продажи долей, акций, паев хозяйственных товариществ и обществ не заключало.
      6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества.

   Деятельность ОАО «ММТП» связана с рядом рисков, которые при определенных обстоятельствах могут оказать существенное влияние на производственные и финансовые результаты. Общество стремится оценить каждый выявленный риск и определить уровень его влияния на достижение стратегических целей в течение рассматриваемого периода времени.
6.1 Риски, связанные с эксплуатационной деятельностью.
Основная производственная деятельность Общества, связанная с перегрузкой грузов зависима от наличия грузовой базы и рынков сбыта.

С 2012 года ожидается потеря грузопотоков грузов снабжения и цветного металла Норильского комбината, около 7 % грузооборота порта.  Восполнение грузооборота предусматривается путем наращивания перевалки угля, привлечения новых видов грузов – грузов снабжения Штокмановского проекта, минеральных удобрений.

Основными негативными факторами, влияющими на деятельность Общества являются:
· Реформирование РЖД и связанные с данным процессом негативные факторы: отсутствие согласованной общей диспетчеризации, которая была при едином инвентарном парке, не обеспечение перевозки  заявленных объемов угля, ограниченная пропускная способность железной дороги  на Мурманском направлении и связанные с этим заторы, брошенные поезда, увеличение времени оборота, недостаточное количество тяговой силы –тепловозов;

· Рост стоимости услуг по транспортировке груза железнодорожным транспортом - ежегодный рост железнодорожных тарифов устанавливаемых ФСТ РФ, взимание высоких ставок собственниками подвижного состава в условиях его дефицита и высоких цен на новые вагоны, отмена скидок на перевозку угля в направлении Мурманска, при значительной географической удаленности Мурманска от основных промышленных регионов, 
· Фрагментарный характер государственной политики в области развития Арктических регионов, в том числе Мурманского транспортного узла. 
· Изменение конъюктуры мировых рынков товаров: перераспределение грузопотоков на стремительно развивающийся рынок Юго-Восточной Азии (Китай, Индия, Корея, Тайвань). При постоянно растущем спросе российские экспортеры переключились  на поставки угля в Китай по ценам, более высоким (выгодным), чем на Европейском рынке, на который осуществляется поставка угля через порт Мурманск.
· Появление новых участников на  европейском рынке (появление колумбийского угля),
· Повышенный уровень фрахтовых ставок, по причине отсутствия обратных загрузок судов в направлении Мурманска. 

Кроме этого производственная деятельность Общества связана с возможностью применения санкций со стороны надзорных и контрольных федеральных органов.  К ним относятся:

1 Риски, связанные с техническим состоянием причалов. Для ликвидации этих рисков в Программе развития порта до 2020 года предусмотрена реконструкция всех арендуемых причалов. В рамках Программы на 2011 год запланирован капитальный ремонта причала № 2.

2. Риск нарушений природоохранного экологического законодательства. Контролирующие органы – природоохранная прокуратура, Росприроднадзор,  Роспотребнадзор, Федеральное агентство по рыболовству.

В области экологии деятельность Общества связана с перегрузкой пылящих грузов (более 70 % грузооборота), эксплуатации автотехники, котельных, АЗС, производством газорезательных, сварочных, кузнечных работ, сбросом сточных ливневых и хозбытовых вод, сбором и накоплением отходов производства.  

Возможные санкции за нарушения – штрафы, приостановка деятельности предприятия на срок до 90 суток.

3. Риск нарушений правил и норм эксплуатации опасных производственных объектов Общества.

Порт эксплуатирует портальные краны, подъемники, лифт, мазутное хранилище, котлы и сосуды под давлением, АЗС, компрессорную станцию, участок транспортировки опасных грузов.  

Контролирующие органы – Ростехнадзор.

Возможные санкции за нарушения – штрафы, приостановка деятельности предприятия на срок до 90 суток. 

4. Риски, связанные с нарушениями правил безопасности железнодорожного движения на предприятии.

В обществе за год выгружается до 200 тысяч вагонов. Со стороны собственников вагонов - постоянные попытки перевести взаимоотношения между двумя хозяйствующими субъектами, портом и владельцами вагонов, из области договорных отношений в разряд административных нарушений.

Контролирующий  орган – Росжелдорнадзор.

Возможные санкции – штрафы, приостановка подачи вагонов в порт до устранения нарушений.

5. Риски, связанные с нарушениями требований пожарной безопасности.

Общество эксплуатирует особо опасные в пожарном отношении объекты - две автозаправочные станции, РСУ и мазутную котельную. Все остальные здания, эксплуатируемые Обществом, так же являются объектами пожарной защиты. 

Контролирующий орган – Госпожнадзор.

Возможные санкции – штрафы, приостановка деятельности объекта на срок до 90 суток.

За 2010 год в Обществе проведено 15 проверок органами надзора и прокуратуры.

Для снижения рисков в этих областях:

- между Обществом и надзорными органами обеспечен постоянный контакт; 

- обеспечивается соблюдение норм законодательства;

- в 2010 году в Обществе создана новая структура – Служба промышленной безопасности;

- ведется реорганизация лаборатории по охране окружающей среды;

- организован постоянный производственный и экологический внутренний контроль за производством работ на опасных производственных объектах;

- разработаны и внедряются мероприятия по снижению пыления;

- начато проектирование системы очистки ливневых паводковых вод для 2-го района порта;
- проведен экологический добровольный аудит;
- заключен агентский договор с Международным экологическим фондом "Чистые моря";

- разработана Декларация пожарной безопасности.

6.2. Финансовые риски.

На деятельность ОАО «ММТП» могут оказывать влияние экономические риски:

· недобросовестность или неспособность выполнения контрактных обязательств партнерами;

· валютные риски
· инфляционные риски.

Валютные риски связаны с неблагоприятными изменениями валютных курсов. 
Общество принимает меры  по нивелированию влияния указанных рисков. Общество сотрудничает преимущественно с крупными партнерами, что исключает риск невыполнения обязательств.

Изменение индекса потребительских цен оказывает влияние на финансовое состояние Общества. Однако существующие и прогнозируемые уровни инфляции далеки от критических для Общества значений. ОАО «ММТП» проводит сбалансированную политику в области использования собственных и заемных средств. 
6.3. Правовые риски.
Общество подвержено правовым рискам в той же степени, как и другие предприятия Российской Федерации. 

Риски, связанные с возможностью изменения валютного регулирования, в настоящее время рассматриваются Обществом как минимальные, в связи с проведением Правительством политики либерализации валютного регулирования.

Риски, связанные с возможностью изменения налогового законодательства, в настоящее время рассматриваются как стандартные для обычной хозяйственной деятельности ОАО «ММТП». Однако российское налоговое законодательство в ряде случаев допускает возможность различного толкования его норм и подвержено частым изменениям. В частности Федеральным законом от 27.11.2010 г. № 309-ФЗ был существенно изменен порядок обложения налогом на добавленную стоимость услуг по перевалке грузов вывозимых за пределы территории Российской Федерации или ввозимых на ее территорию. В связи с этим налоговые органы могут занять более жесткую позицию при интерпретации налогового законодательства и налоговых расчетов. Как следствие, не исключена возможность предъявления налоговыми органами претензий по тем сделкам и методам учета, по которым раньше они претензий не предъявляли. В результате могут быть начислены значительные дополнительные налоги, пени и штрафы. 

Поскольку определенная часть услуг Общества, оказывается в отношении товаров перемещаемых через границу Российской Федерации, то возможное изменение правил таможенного контроля может нести для ОАО «ММТП» определённые риски, связанные с необходимостью изменения технологии оказания услуг по основному виду деятельности.

Основным риском Общества, связанным с постоянно меняющимся транспортным законодательством (в настоящее время находятся на рассмотрении изменения/дополнения к Закону о железнодорожном транспорте, Уставу железнодорожного транспорта, продолжается работа по приведению отдельных норм федерального закона "О морских портах…» в соответствие с действующими федеральными законами  в том числе законом «О транспортной безопасности» и т.д.), появляется неоднозначное толкование нормативно-правовых актов (изменений и дополнений к ним), в том числе при установлении методов и механизмов государственного регулирования услуг естественных монополий в сфере транспорта.

Изменение регулируемых тарифов на услуги в морских портах и в сфере железнодорожных перевозок происходит в соответствии чрезвычайно сложной и непрозрачной системой параметров и требует утверждения государственными органами РФ. Поэтому подобные изменения могут не соответствовать изменениям реальной экономической ситуации, что в конечном итоге создает предпосылки к возникновению спорных ситуаций.

Так, Общество имеет два неоконченных судебных разбирательства о взыскании неосновательного обогащения, в которых Общество выступает в качестве истца на общую сумму 12 152 567 рублей 88 копеек. Причина данных споров – разногласия по порядку применения тарифов на услуги ОАО «РЖД». В то же время неоконченные судебные разбирательства, в которых Общество  выступает в качестве ответчика по иску о взыскании задолженности, на конец отчетного года отсутствовали.

    6.5 Риски, связанные с обстоятельствами, объективно препятствующими деятельности общества – террористический акт и др.

Общество владеет портовыми гидротехническими сооружениями и оказывает услуги по обработке морских судов, в том числе с опасными грузами, в связи с чем угроза террористического акта является существенным риском, объективно препятствующем деятельности Общества. ОАО «ММТП» разработан План охраны портового средства, который утвержден Федеральным агентством морского и речного транспорта . В котором прописаны меры противодействия терроризму, незаконному проникновению на территорию порта, а так же меры по обеспечению стоянки судов. Вся территория порта охраняется МФ УВО ФГУП Минтранса России. Территория ОАО «ММТП» включена в пункт пограничного пропуска порта Мурманск. Утвержден План мероприятий критически важного объекта, согласованный с ГУ и ЧС, УФСБ, УВД Мурманской области. 
7. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.
В отчетном году Общество не заключало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.
8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.
В отчетном году Обществом была совершена сделка с заинтересованностью – заключение договора №303 от 05.10.2009 года между ОАО «Мурманский морской торговый порт» и ООО «Морское строительство и технологии».  Предмет договора – разработка программы развития 
ОАО «Мурманский морской торговый порт» до 2020 года в части корректировки «Обоснования инвестиций комплексного развития Мурманского транспортного узла» в границах Мурманского морского торгового порта. Сумма договора с  учетом НДС – 6 170 тыс. рублей (шесть миллионов сто семьдесят тысяч).  Заинтересованные лица – Шадрин А.И и Погодин В.А. Данная сделка была одобрена   решением   Совета   директоров    ОАО  «ММТП»  05 июля  2010 года, протокол № 2/2010.

9. Общее собрание акционеров.

В 2010 году было проведено одно годовое общее собрание акционеров (протокол №17 от 21.05.2010 г.). Итоги голосования были оглашены непосредственно на собрании и размещены по адресу: http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=1209

В повестке дня годового Общего собрания акционеров, которое состоялось 21 мая 2010 года, были рассмотрены следующие вопросы:
· утверждение годового отчета Общества;
· утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках  Общества;
· утверждение распределения прибыли Общества по результатам 2009 года;
· о размере, сроках и форме выплаты дивидендов по результатам 2009 года;
· избрание членов Совета директоров (наблюдательного совета) Общества;
· избрание Генерального директора;
· избрание членов Ревизионной комиссии;
· утверждение аудитора Общества.
10. Сведения о Совете директоров:
Совет директоров состоит из 9 человек.

Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества между общими собраниями акционеров.
Состав Совета директоров, который был избран решением годового  общего собрания акционеров ОАО «ММТП», протокол №16 от29.05.2009г. 

Период работы данного состава Совета директоров: c 29.05.2009 по  21.05.2010

Тарасевич Леонид Степанович  - председатель  

Год рождения: 1937

Президент ГОУВПО Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов,  Главный научный сотрудник, профессор кафедры общей экономической теории Центра научных исследований.

Образование высшее, Ленинградский финансово-экономический институт им. Н.А. Вознесенского.

Акциями Общества не владеет.

Батурина Галина Николаевна
Год рождения: 1954
Период: 09. 2008г. – 21.05.2010г.
Организация: Федеральное агентство по управлению  государственным имуществом 

Должность: Заместитель начальника Отдела наземного, водного транспорта и рыбного хозяйства Управления инфраструктурных отраслей и организаций военно-промышленного комплекса;

Период: 06.2004г. – 09.2008г. 
Организация: Федеральное агентство по управлению  государственным имуществом 

Должность: Советник отдела имущества организаций транспорта и связи Управления имущества организаций коммерческого сектора Росимущества;

Образование высшее,  Московский институт стали и сплавов.

Акциями Общества не владеет.

Гуляев Шамиль Умярович
Год рождения: 1951 
Период: 2008г. – по 21.05.2010г.

Организация: ОАО «Лесной терминал «Фактор»

Должность: Директор по развитию 

Период: 2005г. – 2008г. 

Организация: ОАО «Лесной терминал «Фактор»

Должность: Исполнительный директор 

Образование высшее, Высшее военно-морское училище им М.В.Фрунзе.

Акциями Общества не владеет.

Еремин Виктор Сергеевич
Год рождения: 1958 

Период: 2004 – по 21.05.2010г.
Организация: Министерство транспорта Российской Федерации, г. Москва

Должность: Помощник Министра транспорта РФ

Образование высшее, Киевское высшее военное авиационное инженерное училище, 1981г.

Акциями Общества не владеет.

Карлик Александр Евсеевич
Год рождения: 1946 
Период: 01. 2007г. – по 21.05.2010г.
Организация: Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов
Должность: Проректор по научной работе 

Период: 05.1992г. – 01. 2007г.  

Организация: Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов
Должность: Заведующий кафедрой 

Образование высшее, Ленинградский Политехнический институт им. И.М. Калинина

Акциями Общества не владеет.

Лившиц Леонид Исаакович
Год рождения: 1972
Период: 10.2007 г. –  по 21.05.2010г.

Организация: ООО «Ноосфера»

Должность: Генеральный директор 

Период: 10.2008 г. – 14.07.2009 г.

Организация: ОАО «Мурманский морской торговый порт»

Должность: Директор представительства ОАО «ММТП» в Санкт- Петербурге 

Период: 05.2007 г. – 07.2009 г.

Организация: ООО «Растрком-2002»

Должность: Заместитель генерального директора

Период: 03.2006г. –10.2007 г.

Организация: МО «Федерация профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской области

Должность: Зав. финансовым отделом Управления профсоюзной собственности

Период: 05.2006г. – 10.2007 г.

Организация: Санкт-Петербургский речной яхт-клуб профсоюзов»

Должность: Финансовый директор

Период: 01.2004г. –05.2006 г.

Организация: ООО «РОСА «Санкт-Петербург» (дочерняя компания ООО «УК РОСА ХОЛДИНГ»)

Должность: Начальник юридического департамента

Образование высшее, юридический факультет Санкт-Петербургского государственного университета, 1998 г., экономический факультет Санкт-Петербургского государственного университета, 2003 г.

Акциями Общества не владеет.

Максимов Сергей Игоревич
Год рождения: 1954
Период: 08.09.2008г. –  21.05.2010г.

Организация: Федеральное агентство по управлению государственным имуществом 

Должность: Заместитель Руководителя

Период: 26.11.2007г. - 2008г. 

Организация: Российский фонд федерального имущества 

Должность: Заместитель Председателя 

Период: 2006г. - 2007г. 

Организация: Специализированное государственное учреждение при Правительстве РФ «Российский фонд федерального имущества» 

Должность: Заместитель начальника управления продаж высвобождаемого военного имущества

Период: 2000г. - 2006г. 

Организация: ЗАО «Объединение печатных предприятий» 

Должность: Генеральный директор 

Образование высшее, Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище, Военно-инженерная ордена Ленина Краснознаменная академия им. В.В. Куйбышева, адъюнктура при Военно-инженерной ордена Ленина Краснознаменной академии им. В.В.Куйбышева. Полковник, кандидат технических наук. Переподготовка в РАГС при Президенте РФ «Государственное и муниципальное управление».

  Акциями Общества не владеет.
Милькаманович Алексей Александрович
Год рождения: 1976
Период: 07.2005 г. –  21.05.2010 г.

Организация: Группа компаний «Пулково-Сервис»  

Должность: Начальник планово-экономического отдела

Период: 04.2010г. – по наст. время 

Организация: ООО «Северный путь»

Должность: Заместитель генерального директора

Образование высшее,  Санкт-Петербургский  Государственный Морской Технический Университет, 1998 г.

Акциями Общества не владеет.

Шадрин Анатолий Иванович
Год рождения: 1945
Период: 2008 г. – по наст. время 

Организация: ООО «Морское строительство и технология»

Должность: Главный инженер проекта 

Период: 2001 г. – 2008г.

Организация: ОАО «Ленморниипроект»

Должность: Главный специалист, Главный инженер проекта

Образование высшее,   Северо-Западный заочный политехнический институт, 1973г.
Акциями Общества не владеет.

Состав совета директоров (наблюдательного совета) эмитента, который был избран решением годового Общего  собрания акционеров ОАО «ММТП»,  протокол №17 от 21.05.2010 года:

Шадрин Анатолий Иванович
(председатель)
Год рождения: 1945
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.2009 г.
	наст. время
	ООО "Морское строительство и технология"
	Главный инженер проекта

	2001 г.
	2008г.
	ОАО "Ленморниипроект"
	Главный специалист


Образование высшее,   Северо-Западный заочный политехнический институт, 1973г.
Акциями Общества не владеет.

 Еремин Виктор Сергеевич
Год рождения: 1958
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2004г.
	наст. время
	Министерство транспорта Российской Федерации, г. Москва
	Помощник Министра

	2004
	2004
	Министерство транспорта и связи Российской Федерации, г. Москва
	Помощник Министра


Образование  высшее, Киевское высшее военное авиационное инженерное училище, 1981г.
Акциями Общества не владеет.
 Лившиц Леонид Исаакович
Год рождения: 1972
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2007 г.
	2009 г.
	ООО "Растрком-2002"
	Заместитель генерального директора

	10.2007 г.
	наст. время
	ООО "Ноосфера"
	Генеральный директор (по совместительству)

	10.2008 г.
	14.07.2009
г.
	ОАО "Мурманский морской торговый порт"
	Директор представительства ОАО "ММТП" в  г. Санкт- Петербург

	03.2006г.
	10.2007 г.
	МО "Федерация профсоюзов Санкт-Петербурга и Ленинградской области
	Зав. Финансовым отделом Управления профсоюзной собственности

	05.2006г.
	10.2007 г.
	Санкт-Петербургский речной яхт-клуб профсоюзов"
	Финансовый директор

	01.2004г.
	05.2006 г.
	ООО "РОСА "Санкт-Петербург" (дочерняя компания ООО "УК РОСА ХОЛДИНГ")
	Начальник юридического департамента


Образование высшее, юридический факультет  Санкт-Петербурского государственного  университета, 1998г. Экономический факультет Санкт-Петербурского государственного университета, 2003 г. 
Акциями Общества не владеет.
 Максимов Сергей Игоревич
Год рождения: 1954
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	09.2008г.
	наст. время
	Федеральное агентство по управлению государственным имуществом
	Заместитель руководителя

	08.2008г.
	09.2008г.
	Федеральное агентство по управлению государственным имуществом
	Начальник Управления организаций обороны и правоохранительных органов

	12.2006г.
	08.2008г.
	Специализированное государственное учреждение при Правительстве РФ "Российский фонд федерального имущества"
	Заместитель начальника управления продаж высвобождаемого военного имущества (ВВИ), заместитель председателя СГУ при Правительстве РФ

	10.2000г.
	12.2006г.
	ЗАО "Объединение печатных предприятий"
	Генеральный директор


Образование высшее, Ленинградское высшее военно-топографическое командное училище, Военно-инженерная ордена Ленина Краснознаменная академия им. В.В. Куйбышева, адъюнктура при Военно-инженерной ордена Ленина Краснознаменной академии им. В.В.Куйбышева. Полковник, кандидат технических наук. Переподготовка в РАГС при Президенте РФ «Государственное и муниципальное управление».
  Акциями Общества не владеет.
 Милькаманович Алексей Александрович
Год рождения: 1976
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	По
	
	

	2010г.
	наст. время
	ООО «Северный путь»
	Зам. Генерального директора

	2005 г.
	наст. время
	Группа компаний «Пулково-Сервис»
	Начальник планово-экономического отдела


Образование высшее,  Санкт-Петербургский  Государственный Морской 
Технический Университет, 1998 г.
Акциями Общества не владеет.
 Нарвер Валерий Наумович
Год рождения: 1941
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	1992
	2009
	ФГУП ЦНИИ "Электроприбор"
	Начальник группы

	1992
	2009
	ООО "Научно-производственное предприятие "Лазерная техника и технология"
	Директор

	2009
	наст. время
	ООО "Петр Прод Снаб"
	Директор


Образование высшее Ленинградский политехнический институт им. М.И. Калинина, 1966г.  Кандидат технических наук
Акциями Общества не владеет.
 Погодин Владимир Алексеевич
Год рождения: 1947
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2006
	наст. время
	ООО "Морское строительство и технологии"
	Технический директор

	2005
	2006
	ЗАО "ГТ ПРОЕКТ"
	Технический директор

	1997
	2005
	ОАО "Ленморниипроект"
	Зам. генерального директора - директор по производству


Образование высшее, Одесский институт инженеров морского флота (ОИИМФ), 1971г.

Кандидат технических наук.
Акциями Общества не владеет.
Сергеев Александр Петрович
Год рождения: 1953
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2006
	наст. время
	Юридическая фирма «ДЛА Пайпер» (СПб)
	Советник

	2006
	наст. время
	Санкт-Петербурский Государственный Университет Экономики и Финансов
	Заведующий кафедрой гражданского права

	1991
	2006
	Санкт-Петербурский Государственный Университет, Юридический факультет
	Заведующий кафедрой гражданского права


Образование  высшее Ленинградский Государственный Университет, 1979 г. Доктор юридических наук, профессор.
Акциями Общества не владеет.
 Парфенов Юрий Владимирович
Год рождения: 1956
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.04.2010
	наст. время
	ФГУ "Российский речной регистр"
	Советник Генерального директора

	2009
	15.04.2010
	Федеральное агентство морского и речного транспорта"
	Заместитель руководителя

	2006
	2009
	ФГУП "Росморпорт"
	Генеральный директор

	2005
	2006
	ФГУП "Росморпорт"
	Зам. генерального директора по экономике и финансам


Образование, высшее Московский государственный институт международных отношений,1983г.  Московский университет потребительской кооперации, 2003г.
Акциями Общества не владеет.

В 2010 году было проведено 8 заседаний   Совета директоров, (протокол №7/2010 от 19.02.2010, протокол№8/2010 от 16.04.2010, протокол №9/2010 от 20.05.2010, протокол №1/2010 от 21.05.2010, протокол №2/2010 от 05.07.2010, протокол №3/2010 от 09.09.2010, протокол №4/2010 от 26.10.2010, протокол №5/2010 от 23.12.2010) на которых обсуждались и принимались решения по следующим вопросам:

· Об определении приоритетных направлений деятельности ОАО «ММТП».

· Об утверждении персонального состава Правления.

· О подготовке и проведении общего годового собрания акционеров;
· Об определении финансово-экономической политики Общества (утверждение бюджета, планов, политики общества по финансированию оборотных средств, инвестиционной программы и планов развития общества).

· О программе развития ОАО «Мурманский морской торговый порт» до 2020 года в части корректировки «Обоснования инвестиций комплексного развития Мурманского транспортного узла».
· О реализации непрофильных активов.

· О формировании комитетов, утверждение персонального состава комитетов.

· Об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность.

· Регулярно заслушивали отчеты Генерального директора о деятельности Общества.

Федеральным законом «Об акционерных обществах» совету директоров отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в формировании и реализации стратегии развития общества, а также в обеспечении его успешной финансово-хозяйственной деятельности.

Деятельность Совета директоров  была организована в соответствии с утвержденным планом работы, исполнение решений регулярно контролировалось. Неисполненных решений за отчетный период нет. По всем поручениям Президента РФ и Правительства РФ предприняты меры по их исполнению.

Давая оценку работы членам Совета директоров Общества,  хотелось бы отметить, что все они при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действовали в интересах Общества, добросовестно и разумно, принимали активное участие во всех его заседаниях.

Информация о комитетах Совета директоров.
Для повышения эффективности работы Советом директоров созданы следующие комитеты :
· комитет по аудиту;
· комитет по кадрам и вознаграждению;
· комитет по стратегическому планированию;
· комитет по вопросам земельных отношений, собственности и взаимодействию с государственными органами.
Положение по комитету по аудиту утверждено решением Совета директоров ОАО «ММТП» , протокол №5/2009 от 16.11.2009.
Комитет по аудиту  состоит из трех человек:
Нарвер Валерий Наумович – председатель

Сергеев Александр Петрович

Милькаманович Алексей Александрович

В 2010 году деятельность Комитета была направлена на повышение эффективности деятельности Совета директоров по обеспечению работы с   Ревизионной комиссией, а так же на совершенствование процедур внутренного контроля.
Положение о комитете по кадрам и вознаграждениям утверждено решением Совета директоров ОАО «ММТП», протокол №5/2009 от 16.11.2009.
Комитет по кадрам и вознаграждению состоит из трех человек:
Погодин  Владимир Алексеевич - председатель
Нарвер Валерий Наумович

Милькаманович Алексей Александрович

На заседаниях комитета были рассмотрены следующие вопросы:

-  О рекомендации годовому общему собранию акционеров по размеру выплачиваемых членам Совета директоров и Ревизионной комиссии вознаграждений и компенсаций.
-  О рассмотрении предложений, поступивших от акционеров о выдвижении кандидатов в Совет директоров и Ревизионную комиссию и о включении кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров и Ревизионную комиссию.

-  О совершенствовании структуры управления и политике по заработной плате. 

Положение о комитете по стратегическому планированию утверждено решением Совета директоров ОАО «ММТП», протокол №5/2009 от 16.11.2009.
Комитет по стратегическому планированию состоит из трех человек:
Шадрин Анатолий Иванович – председатель

Погодин Владимир Алексеевич

Лившиц Леонид Исаакович

На   заседаниях Комитета были  рассмотрены следующие вопросы:
-  Об  утверждении бюджета на 2010 финансовый год.
-   О программе развития ОАО «Мурманский морской торговый порт» до 2020 года в части корректировки «Обоснования инвестиций комплексного развития Мурманского транспортного узла».
-  О реализации программы реконструкции причалов порта Мурманск.
-  О техническом состоянии причалов.

Положение о комитете по земельным отношениям, собственности и взаимодействию с государственными органами  утверждено решением Совета директоров ОАО «ММТП», протокол №5/2009 от 16.11.2009.
Комитет по вопросам земельных отношений, собственности и взаимодействию с государственными органами состоит из трех человек:
Лившиц Леонид Исаакович – председатель

Шадрин Анатолий Иванович

Сергеев Александр Петрович.

На заседаниях  Комитета были рассмотрены следующие вопросы:
- Об аренде недвижимого имущества, в том числе причалов.

- О приобретении Обществом акций ЗАО «МАСКО».

- Об отчуждении непрофильных активов. 

11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества и членах коллегиального исполнительного органа общества.
В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор. Коллегиальный исполнительный орган – Правление.
Единоличным исполнительным органом общества является Генеральный директор. В настоящее время решением общего собрания акционеров (протокол №17 от 21.05.2010 г.)  Генеральным директором избран Морозов Виктор Васильевич. В соответствии с Уставом ОАО «ММТП» генеральный директор избирается сроком на 3 года.
Коллегиальный исполнительный орган Общества (Правление) утвержден Советом директоров в количестве 9 человек (протокол № 2/2010  от 05.07.2010)  сроком на 1 год.
Состав коллегиального исполнительного органа : 

Морозов Виктор Васильевич - Председатель Правления

Год рождения:1957

Период: июнь 2004г.  –  по настоящее время

Организация: ОАО “Мурманский морской торговый порт”

Должность: Генеральный директор

Период: декабрь 2003г. – июнь 2004г.

Организация: ОАО “Мурманский морской торговый порт”

Должность: Первый заместитель генерального директора
Образование высшее, Одесское высшее инженерное морское училище,1980г. Профессиональная переподготовка по программе «Бизнес-образование», Академия народного хозяйства при Правительстве РФ, 1997г. Кандидат экономических наук.
Доля  акций в уставном капитале эмитента: 0,147 %

Доля обыкновенных акций: 0,009 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Члены Правления : 

Заец Олег Викторович 

Год рождения: 1962

Период: июнь 2010 г. - по настоящее время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: главный инженер.
Период: декабрь 2007 г. – июнь 2010 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: заместитель главного инженера по механизации. 
Период: июнь 2002 г. – декабрь 2007 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: заместитель начальника района по механизации грузовой район №2.

Образование высшее, Санкт-Петербургский государственный университет водных коммуникаций, 2005г. Санкт-Петербургский государственный политехнический университет, 2008г.

Доля  акций в уставном капитале эмитента: 0,009 %

Коршунова Елена Станиславовна

Год рождения: 1967
Период: август 2007 г. - по настоящее время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Начальник транспортно-экспедиторской конторы
Период: февраль 2007 г. – август 2007 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: И.о. начальника транспортно-экспедиторской конторы
Период: апрель 2000 г. – февраль 2007 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель начальника транспортно-экспедиторской конторы

Образование высшее, Одесский институт инженеров морского флота, 1989г. Мурманский гуманитарный институт, 2005г.
Акциями Общества не владеет.

Миргородский Алексей Сергеевич

Год рождения: 1973

Период: сентябрь  2009 г. - по настоящее время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель генерального директора по экономике и развитию.
Период: август 2002 г. – август 2009 г.
Организация: ООО «ФинКом», г.Тольятти
Должность: генеральный директор
Образование высшее, Поволжский технологический институт сервиса,1996г. Кандидат экономических наук.
Акциями Общества не владеет.

Моисеева Ирина Александровна

Год рождения: 1960
Период: июнь 2007 г. - по настоящее время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: главный бухгалтер
Период: январь 1999 г. – июнь 2007 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель главного бухгалтера по налогам

Образование высшее, Московский гуманитарно-экономический институт, 2004 г.
Акциями Общества не владеет.

Пономарев Владимир Анатольевич
Год рождения: 1952
Период: октябрь 2002 г.  – настоящее  время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель генерального директора по эксплуатации

Образование высшее, Ленинградское высшее инженерное морское училище, 1989 г.
Доля акций в уставном капитале эмитента: 0,015 %

Сарыбина Анжела Борисовна 

Год рождения: 1969
 Период:  октябрь 2010г.- по настоящее время.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель генерального директора по корпоративному управлению и имуществу Общества – начальник отдела собственности и ценных бумаг.
Период: июль 2008г.  –  октябрь 2010г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель генерального директора по корпоративному управлению и имуществу Общества
Период:  февраля 2008г. - июль 2008г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Начальник корпоративного отдела 

Период: май 1995 г. –  февраль 2008г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Начальник отдела собственности и ценных бумаг
Образование высшее,  Санкт-Петербургский университет экономики и финансов, 1992г.
Доля акций в уставном капитале эмитента: 0,002 %

Тот Алексей Юрьевич

Год рождения: 1983

Период: июль  2009 г. - по настоящее время
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: директор Представительства в г. Санкт-Петербург.
Период: ноябрь 2008г. –  июль 2009 г.
Организация: ООО «ЭберЛинк 2002», г.Москва
Должность: экономист.
Период: сентябрь 2008г.  – октябрь  2008 г.
Организация: ООО «ЭберЛинк 2002», г.Москва
Должность: юрист.

Период: октябрь 2007г.  –  август  2008 г.
Организация: ООО «Северный путь», г.Санкт-Петербург
Должность: юрист.

Период: август 2007г.  – октябрь  2008 г.
Организация: ЗАО «Русинкор», г.Санкт-Петербург.
Должность: экономист.

Период: октябрь 2006г.  –  август 2007 г.
Организация: Филиал акционерного коммерческого банка Сбербанка России г. Москва
Должность: экономист.

Период: март 2006г.  –  август 2006 г.
Организация: Филиал  «Санкт-Петербурский» ОАО «Альфа Банк».
Должность: менеджер.

Образование высшее, ФГОУ ВПО  «Санкт-Петербургский государственный университет», 2005 г., Юридический институт г. Санкт-Петербург, 2007 г. 
Акциями Общества не владеет.

Чеханюк Ирина Андреевна
Год рождения: 1958
Период: октябрь 2008 г. – по настоящее время 
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Заместитель генерального директора по коммерческой работе и внешним связям – начальник коммерческого отдела

Период: октябрь 2007 г. – сентябрь 2008 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Начальник коммерческого отдела

Период: июнь 1984 г. – октябрь 2007 г.
Организация: ОАО "Мурманский морской торговый порт"
Должность: Инженер коммерческого отдела
Образование высшее,  Одесский институт инженеров морского флота, 1981г. 

Доля акций  в уставном капитале эмитента: 0,009 %

12. Критерии определения и размер вознаграждения, выплаченного членам органов управления Общества в 2010 году. 
В соответствие с федеральным законом «Об акционерных обществах»,  действующим Уставом и Положением «О Совете директоров ОАО «ММТП» (утвержденным годовым общим собранием акционеров протокол №16 от 29.05.2009г.) членам Совета директоров за период исполнения ими своих обязанностей было выплачено вознаграждение размер которого был утвержден  годовым общим собранием акционеров (протокол №17 от 21.05.2010) .
Общий размер выплат, утвержденный годовым общим собранием 

акционеров по итогам работы за 2009 год                                   12 244 520 рублей.

Фактические выплаты членам Совета директоров                        9 523 515,56 рублей

Размер компенсации членам Совета директоров расходов,

Связанных с исполнением ими своих обязанностей                    1 000 000 рублей

Фактические выплаты компенсации  расходов                               946 000 рублей.     

*Компенсации расходов, связанные с исполнением членами Совета директоров своих функций, осуществлялись по фактически произведенным расходам, на основании представленных документов, подтверждающих указанные расходы.

В соответствие с действующим Уставом  Общества,  Положением о коллегиальном исполнительном органе Общества (Правлении) (утвержденным годовым общим собранием акционеров, протокол №11 от 31.05.2005)  членам Правления было выплачено вознаграждение по итогам работы за 2009 год :
Размер выплат, утвержденный  по

 итогам работы за 2009 год                                                             12 244 520 рублей.

Фактические выплаты членам Правления                                     8 200 000 рублей

Положений о вознаграждении членов Совета директоров, и членов Правления  нет.  
Информация о раскрытии размера вознаграждения членам Совета директоров, членам Правления размещена по адресу: http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=1209

13.  Сведения о Ревизионной комиссии. 

Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью ОАО «ММТП»  осуществляет Ревизионная комиссия. Избираемая общим собранием акционеров сроком на 1 год, в составе 3 человек. Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно являться членами Совета директоров, а так же занимать другие должности в органах управления акционерного общества. Проверка финансово-хозяйственной деятельности ОАО «ММТП» осуществляется по итогам деятельности за год. 
Состав Ревизионной комиссии: c 29 мая 2009г. по  21 мая 2010 года:

·  Иванов Владимир Александрович- заместитель генерального директора по развитию ООО «Либриум-Консалтинг».( Сумма вознаграждения – 100 000 рублей, без учета  налога).
* Сумма вознаграждения начислена, но не получена. Не представлены в Общество реквизиты для перечисления.
· Лахманюк Галина Владимировна – начальник отдела экономики и тарифов ОАО «Мурманский морской торговый порт» (Сумма вознаграждения 100 000 рублей, без учета  налога).
· Машурова Наталья Николаевна- Заместитель генерального директора по экономике и финансам ОАО «Лесной терминал «Фактор».(Сумма вознаграждения – 100 000 рублей, без учета налога)
Состав Ревизионной комиссии: c 21 мая 2010г. по настоящее время:

· Журавлева Нина Николаевна – экономист отдела, начальник отдела экономики и тарифов ОАО «Мурманский морской торговый порт»,
· Ильясов Шамиль Сионович – Председатель Совета директоров ЗАО  «Станкозавод «ТБС».
· Шагинов Юрий Александрович – руководитель инвестиционных проектов ЗАО «Лидер».
14. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.

ОАО «Мурманский морской торговый порт», стремится следовать принципам и рекомендациям, заложенным в  Кодексе корпоративного поведения.

Обществом разработан и утвержден (протокол ГОСА №16 от 29.05.2009) внутренний документ – Кодекс корпоративного поведения.  В нем отражены основные принципы- защита прав и равное отношение ко всем акционерам, своевременное раскрытие информации об Обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре собственности и управления. Функции корпоративного секретаря выполняет специально уполномоченное лицо.
Сводная таблица, характеризующая соблюдение Обществом Кодекса корпоративного поведения, приведена в Приложении № 2 к годовому отчету. 
Раскрытие информации

           В области раскрытия информации ОАО «ММТП» руководствуется требованиями Федерального закона «О рынке ценных бумаг», Федерального закона «Об акционерных обществах», Положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, Уставом, Кодексом корпоративного поведения  и иными нормативно-правовыми актами. 

       Политика ОАО «ММТП» в отношении раскрытия информации основывается на принципах регулярности, оперативности, доступности, достоверности и содержательности.

В соответствии с требованиями ФСФР России   раскрываются: ежеквартальные отчеты, информация о существенных фактах, аффилированных лицах на ленте новостей агентства «Интерфакс» и имеет свою страницу в сети Интернет.  Общество строго соблюдает требования законодательства по предоставлению доступа акционерам к необходимой информации.  

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете Общества подтверждена Ревизионной комиссией Общества.
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