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Изложить пункты 2.2-2.3 Положения в следующей редакции: 
 
2.2. Размер годового базового вознаграждения составляет сумму, эквивалентную 200 000 
(двумстам тысячам) долларов США. 
2.3. Дополнительное вознаграждение выплачивается за следующие дополнительные 
обязанности: 

- за участие в работе любого из комитетов Совета директоров. Годовой размер 
данного вознаграждения составляет сумму эквивалентную 25 000 (двадцати пяти 
тысячам) долларов США; 

- за работу в качестве председателя любого из комитетов Совета директоров. 
Годовой размер данного вознаграждения составляет сумму эквивалентную 25 000 
(двадцати пяти тысячам) долларов США; 

- за работу в качестве заместителя Председателя Совета директоров. Годовой размер 
данного вознаграждения  составляет сумму эквивалентную 125 000 (ста двадцати 
пяти тысячам) долларов США. 

 
 


