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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Публичного акционерного общества «Моспромстройматериалы» (далее – ПАО «МПСМ», «Общество»), Положением о Совете директоров Общества (далее – Совет Директоров), а также передовой практикой корпоративного управления.
1.2. Положение определяет роль и задачи Главного аудитора Общества, его подчиненность и подотчетность. 
1.3. Комитет по аудиту при Совете директоров утверждает бюджет, план деятельности Главного аудитора Общества.

1.4. Основная задача Главного аудитора Общества способствовать повышению эффективности внутреннего контроля и управления рисками в Обществе.

1.5. Главный аудитор Общества проводит внутренние аудиторские проверки и выполняет другие аудиторские задания в подразделениях Общества.

1.6. В своей деятельности Главный аудитор Общества руководствуется принципами независимости, объективности, компетентности и профессионального отношения к работе, а также стандартами деятельности внутренних аудиторов, определяемыми Международными профессиональными стандартами внутреннего аудита и Кодексом этики Института внутренних аудиторов.

2. Функции Главного аудитора Общества 
2.1. Проводит оценку эффективности системы внутреннего контроля Общества и вырабатывает соответствующие рекомендации по результатам оценки. Оценка проводится по следующим направлениям:

· эффективность и результативность финансово-хозяйственной деятельности;

· сохранность активов;

· достоверность отчетности (внешней и внутренней);

· соблюдение требований законодательства Российской Федерации, Кодекса этики и Кодекса корпоративного управления.

2.2. Проводит оценку безопасности и эффективности информационных систем Общества (ИТ-аудиты).

2.3. Консультирует органы управления и менеджмент Общества при разработке планов мероприятий (корректирующих действий) по результатам проведенных аудитов и по вопросам, входящим в его компетенцию, как это определено в настоящем Положении (в том числе по вопросам организации системы внутреннего контроля и системы управления рисками).
2.4. Не может быть ответственным за выявление и расследование случаев злоупотреблений и мошенничества. 

2.5. Выполняет аудит по запросу органов управления Общества, Комитета при Совете директоров Общества а также руководителей подразделений Общества.

2.6. Координирует свои действия с работой внешних аудиторов Общества.

3. Независимость и подчиненность

3.1. С целью обеспечения независимости и объективности Главный аудитор Общества административно подчиняется Генеральному директору Общества, отчитывается по результатам работ перед Советом директоров/Комитетом по аудиту. 

3.2. Комитет по аудиту при Совете директоров согласовывает назначение/увольнение Главного аудитора Общества, существенные условия трудового договора с ним (в том числе размер вознаграждения), а также применение мер дисциплинарного взыскания.

3.3. Главный аудитор Общества несет ответственность за организацию работы и выполнение поставленных задач.

3.4. По мере выполнения плана аудитов Главный аудитор Общества представляет отчеты по итогам работы (не менее 1 раза в год). 
3.5. Главный аудитор Общества должен иметь достаточно независимый статус для того, чтобы беспристрастно выражать мнения и представлять рекомендации, а именно:

· быть свободным от конфликта интересов с Обществом и Подразделениями, являющимися объектами его проверок;

· быть свободным от какого-либо влияния / воздействия, способного привести к уменьшению или изменению объема проводимой проверки или отчета.

4. Права и обязанности Главный аудитор Общества:

4.1. Главный аудитор Общества вправе:

· иметь прямой доступ к Руководителю Комитета по аудиту при Совете директоров, Генеральному директору Общества, руководителям подразделений Общества;

· иметь неограниченный доступ на территорию, в помещения и к собственности Общества;

· запрашивать и получать у должностных лиц Общества любую информацию и материалы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей; 

· знакомиться с текущими и перспективными планами деятельности, проектами решений и решениями исполнительных органов Общества;

· доводить до сведения Генерального директора и иных лиц предложения по улучшению существующих систем, процессов, стандартов, методов ведения деятельности, а также комментарии по любым вопросам, входящим в его компетенцию, как это определено в настоящем Положении;

· привлекать сторонних экспертов при выполнении аудиторских заданий.
4.2. Главный аудитор Общества не имеет права:

· исполнять какие-либо обязанности в Обществе, не связанные с настоящим Положением;

· инициировать или согласовывать какие-либо бухгалтерские операции;

· руководить деятельностью каких-либо сотрудников Общества, за исключением случаев, когда эти сотрудники специально назначены для совместной работы на аудиторском проекте. 

5. Заключительные положения

5.1. Главный аудитор Общества ежегодно рассматривает вопрос о необходимости внесения изменений в настоящее Положение.

5.2. Положение, а также все изменения и дополнения к нему утверждает Совет Директоров.

5.3. В случае если нормы Положения входят в противоречие с требованиями Устава Общества, приоритетными являются положения Устава.
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