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Общие сведения. 
Банк создан в соответствии с решением собрания учредителей от 23 марта 1993 года (Протокол №1) с наименованием Акционерный коммерческий банк «Глобус» (акционерное общество открытого типа). 

Банк зарегистрирован в Центральном банке Российской Федерации 27 июля 1993 года за регистрационным номером 2438. 

В соответствии с решением Общего собрания акционеров от 29 мая 1996 года (Протокол №2) в связи с изменением наименования организационно-правовой формы наименование Банка изменено на АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО), также утверждено сокращенное наименование Банка и определено как АКБ «ГЛОБУС».

В соответствии с решением Общего собрания акционеров от 17 ноября 2006 года (Протокол №4) сокращенное наименование Банка определено как АКБ «ГЛОБУС» (ОАО).

В соответствии с решением Общего собрания акционеров от 25 сентября 2014 года (Протокол № 02-2014) наименование организационно-правовой формы Банка приведено в соответствие действующему законодательству Российской Федерации и наименование Банка изменено на АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО), а сокращенное наименование на АКБ «ГЛОБУС» (ПАО).

	Полное фирменное наименование
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 

	Сокращенное наименование
	АКБ «ГЛОБУС» (ПАО) 

	Основной государственный регистрационный номер (МНС России)
	1027739050833

	Дата внесения записи о создании (о первом представлении сведений) в Единый государственный реестр юридических лиц
	07.08.2002



	Наименование регистрирующего органа в соответствии с данными, указанными в свидетельстве о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Межрайонная инспекция МНС России №39 по городу Москве 



	Дата регистрации в Банке России 
	27.07.1993

	Все виды лицензий, на основании которых действует Банк 

	Вид лицензии
	Лицензия на осуществление банковских операций со средствами в рублях и иностранной валюте (без права привлечения во вклады денежных средств физических лиц) 

	Номер лицензии
	2438

	Дата получения
	21.11.2014

	Орган, выдавший лицензию
	Центральный банк Российской Федерации

	Срок действия лицензии
	бессрочная

	Вид лицензии
	Лицензия на привлечение во вклады денежных средств физических лиц в рублях и иностранной валюте

	Номер лицензии
	2438

	Дата получения
	21.11.2014

	Орган, выдавший лицензию
	Центральный банк Российской Федерации

	Срок действия лицензии
	бессрочная

	Вид лицензии
	На осуществление брокерской деятельности 

	Номер лицензии
	077-02920-100000 

	Дата получения
	27.11.2000 

	Орган, выдавший лицензию
	ФКЦБ России 

	Срок действия лицензии
	бессрочная 

	Вид лицензии
	На осуществление дилерской деятельности 

	Номер лицензии
	077-03028-010000 

	Дата получения
	27.11.2000 

	Орган, выдавший лицензию
	ФКЦБ России 

	Срок действия лицензии
	бессрочная 

	Вид лицензии
	На осуществление разработки, производства, распространения шифровальных (криптографических) средств, информационных систем и телекоммуникационных систем, защищенных с использованием шифровальных (криптографических) средств, выполнения работ, оказания услуг в области шифрования информации, технического обслуживания шифровальных (криптографических) средств, информационных систем и телекоммуникационных систем, защищенных с использованием шифровальных (криптографических) средств (за исключением случая, если техническое обслуживание шифровальных (криптографических) средств, информационных систем и телекоммуникационных систем, защищенных с использованием шифровальных (криптографических) средств, осуществляется для обеспечения собственных нужд юридического лица или индивидуального предпринимателя)

	Номер лицензии
	Рег. № 13185 на бланке
ЛСЗ № 0009537 Н 

	Дата получения
	01.10.2013 

	Орган, выдавший лицензию
	Центр по лицензированию, сертификации и защите государственной тайны ФСБ России

	Срок действия лицензии
	бессрочная 

	Банк является участником системы обязательного страхования вкладов физических лиц – включен в реестр банков  - участников системы обязательного страхования вкладов 10 февраля 2005 года под номером 631.

	Контактная информация

	Место нахождения 
	115184, г. Москва, ул. Бахрушина, д.10, стр.1

	Номер телефона, факса
	(495) 644-00-11

	Адрес электронной почты
	info@bankglobus.ru 

	Адрес страницы (страниц) в сети Интернет, на которой (на которых) доступна информация о Банке
	www.bankglobus.ru 

	Сведения об аудиторе Банка

	Полное фирменное наименование
	Акционерное Общество Аудиторская Компания «Арт-Аудит»

	Сокращенное наименование
	АО АК «Арт-Аудит»

	Место нахождения
	123007, г. Москва, Хорошевское шоссе, д.32а, стр.22

	Номер телефона и факса
	8-499 701-99-25

	Адрес электронной почты 
	mail@art-audit.com 

	информация о членстве в саморегулируемой  организации аудиторов 
	член Саморегулируемой организации аудиторов «Аудиторская палата России» (Ассоциация), ОРНЗ 10201011614 от 21.12.2009 г

	Финансовый год, за который аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности.
	2015


Состояние банковской отрасли, положение Банка в отрасли
По данным Банка России
 за 2015 год изменение активов и совокупного объема кредитов экономике составило соответственно +6,9% и +7,6%, одновременно кредиты нефинансовым организациям выросли на 12,7%. Кредиты физическим лицам сократились на 5,7%.

За 2015 год прирост вкладов населения составил 25,2%. При этом за 2015 год депозиты и средства на счетах организаций увеличились на 15,6%.

За 2015 год кредитными организациями получена прибыль в размере 192 млрд рублей (за аналогичный период 2014 года прибыль составила 589 млрд рублей). Резервы на возможные потери увеличились с начала года на 33,4%, или на 1,4 трлн рублей (за аналогичный период 2014 года – на 42,2%, или на 1,2 трлн рублей).

Основные показатели банковского сектора

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	млрд. руб.

	 
	01.01.2015
	01.02.2015
	01.03.2015
	01.04.2015
	01.05.2015
	01.06.2015
	01.07.2015
	01.08.2015
	01.09.2015
	01.10.2015
	01.11.2015
	01.12.2015
	01.01.2016
	Прирост с начала года, %

	Активы

	Активы (пассивы)
	77 653
	80 753
	76 378
	74 447
	72 328
	72 289
	73 513
	74 841
	78 413
	79 211
	78 123
	79 028
	83 000
	6,9

	      прирост за месяц, %
	9,1
	4
	-5,4
	-2,5
	-2,8
	-0,1
	1,7
	1,8
	4,8
	1
	-1,4
	1,2
	5
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	35,2
	38,2
	29,2
	25,4
	20,1
	18,1
	19,8
	20,5
	25,5
	23,6
	16,6
	11,1
	6,9
	 

	Кредиты экономике (нефинансовым организациям и физическим лицам)
	40 866
	42 861
	41 213
	40 572
	39 425
	39 653
	40 111
	41 031
	42 568
	42 505
	42 349
	43 016
	43 985
	7,6

	   прирост за месяц
	3,8
	4,9
	-3,8
	-1,6
	-2,8
	0,6
	1,2
	2,3
	3,7
	-0,1
	-0,4
	1,6
	2,3
	 

	   прирост за 12 месяцев
	25,9
	29,5
	23
	19,1
	13,5
	13,6
	14,7
	15
	17,6
	15,2
	11,4
	9,3
	7,6
	 

	    доля кредитов в инвалюте, %
	24,8
	28,8
	26,8
	26,1
	23,9
	24,5
	25,5
	26,6
	28,9
	28,4
	27,7
	28,7
	30,8
	 

	Кредиты нефинансовым организациям
	29 536
	31 608
	30 127
	29 632
	28 601
	28 879
	29 384
	30 293
	31 801
	31 748
	31 635
	32 343
	33 301
	12,7

	      прирост за месяц, %
	5,3
	7
	-4,7
	-1,6
	-3,5
	1
	1,7
	3,1
	5
	-0,2
	-0,4
	2,2
	3
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	31,3
	36,6
	28,7
	24,3
	17,6
	18,4
	20,7
	21,8
	26
	23
	18,1
	15,3
	12,7
	 

	      доля кредитов в
	33,3
	38
	35,6
	34,7
	32,1
	32,8
	34
	35,1
	37,8
	37,2
	36,2
	37,4
	39,8
	 

	      иностранной валюте, %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиты физическим лицам
	11 330
	11 254
	11 086
	10 941
	10 823
	10 774
	10 727
	10 738
	10 767
	10 757
	10 713
	10 673
	10 684
	-5,7

	      прирост за месяц, %
	0,1
	-0,7
	-1,5
	-1,3
	-1,1
	-0,5
	-0,4
	0,1
	0,3
	-0,1
	-0,4
	-0,4
	0,1
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	13,8
	12,8
	9,8
	7
	3,9
	2,4
	0,8
	-0,8
	-1,8
	-3,1
	-4,4
	-5,7
	-5,7
	 

	      доля кредитов в
	2,7
	3,2
	2,9
	2,7
	2,3
	2,3
	2,4
	2,5
	2,7
	2,7
	2,5
	2,5
	2,7
	 

	      иностранной валюте, %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиты финансовым организациям-резидентам (кроме КО)
	1 306
	1 297
	1 625
	1 640
	1 556
	1 534
	1 585
	1 601
	1 669
	1 508
	1 498
	1 513
	1 659
	27

	      прирост за месяц, %
	-5
	-0,7
	25,3
	0,9
	-5,1
	-1,4
	3,3
	1
	4,3
	-9,6
	-0,7
	1
	9,7
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	10,8
	12,7
	43,2
	46,1
	33
	25,7
	25,4
	22,8
	30,3
	15,1
	12,8
	10,1
	27
	 

	      доля кредитов в
	13,1
	15,8
	31
	30,8
	28,9
	30,9
	29,3
	30,3
	30,9
	23,2
	23
	22,9
	28,2
	 

	      иностранной валюте, %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовый результат

	Прибыль текущего года
	589
	-24
	-36
	6
	-17
	9
	51
	34
	76
	127
	193
	264
	192
	 

	Обязательства

	Вклады физических лиц
	18 553
	19 329
	19 077
	19 093
	19 133
	19 383
	19 892
	20 403
	21 122
	21 215
	21 193
	21 491
	23 219
	25,2

	      прирост за месяц, %
	2,6
	4,2
	-1,3
	0,1
	0,2
	1,3
	2,6
	2,6
	3,5
	0,4
	-0,1
	1,4
	8
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	9,4
	15,8
	12,8
	15,3
	13,6
	15,7
	17,8
	19,2
	22,3
	22,6
	19,8
	18,8
	25,2
	 

	      доля вкладов в
	26,1
	30,1
	27,2
	26,3
	24,2
	24,8
	25,5
	26,5
	29
	28,9
	28,3
	28,5
	29,4
	 

	      иностранной валюте, %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Депозиты и средства организаций на счетах (кроме КО)
	23 419
	25 857
	24 350
	23 081
	21 748
	21 773
	22 364
	22 650
	24 377
	24 914
	24 311
	24 884
	27 064
	15,6

	      прирост за месяц, %
	15,4
	10,4
	-5,8
	-5,2
	-5,8
	0,1
	2,7
	1,3
	7,6
	2,2
	-2,4
	2,4
	8,8
	 

	      прирост за 12 месяцев, %
	38,6
	48,4
	35,4
	29,3
	23,3
	22,1
	28,2
	29,3
	38,1
	36,7
	27,6
	22,6
	15,6
	 

	      доля средств в
	43,8
	50,2
	46,9
	46,2
	43,2
	42,7
	44,7
	45,9
	48,3
	49,2
	48,9
	48,6
	48,9
	 

	      иностранной валюте, %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиты, полученные от Банка России
	9 287
	7 728
	7 690
	7 573
	7 516
	6 839
	6 931
	6 693
	6 527
	5 758
	5 457
	4 931
	5 363
	-42,3

	     доля в пассивах, %.
	12
	9,6
	10,1
	10,2
	10,4
	9,5
	9,4
	8,9
	8,3
	7,3
	7
	6,2
	6,5
	 


Банк относится к малым банкам и занимает следующие места в системе кредитных организаций Российской Федерации
:

	Параметр сравнения
	абсолютное значение показателя по состоянию на 01.01.16, тыс. руб.
	место в рейтинге среди российских банков по состоянию на 01.01.16
	место в рейтинге среди российских банков по состоянию на 01.01.15

	Нетто-активы
	1 996 329
	515
	577

	Капитал
	442 107
	481
	700

	Кредитный портфель
	488 588
	567
	645

	Просроченная задолженность в кредитном портфеле
	24 785
	492
	559

	Вклады физических лиц
	785 479
	423
	454

	Вложения в ценные бумаги
	923 357
	241
	279

	Чистая прибыль Банка
	5 708
	477
	648


Банк предоставляет услуги и осуществляет следующие операции в рублях и иностранной валюте:

· привлечение денежных средств физических и юридических лиц на определенный срок и до востребования;

· кредитование физических и юридических лиц;

· покупка и продажа ценных бумаг с целью извлечения прибыли;

· открытие и ведение счетов физических и юридических лиц;

· осуществление переводов по поручению физических и юридических лиц по их банковским счетам;

· осуществление переводов денежных средств по поручению физических лиц без открытия банковского счета;

· расчетное обслуживание физических и юридических лиц, являющихся держателями пластиковых карт.

· инкассация денежных средств;

· кассовое обслуживание физических и юридических лиц;

· покупка и продажа валюты в наличной и безналичной формах;

· услуги агента валютного контроля;

· предоставление в аренду физическим и юридическим лицам банковских сейфов и помещений для проведения переговоров;

· осуществление брокерской и дилерской деятельности на рынке ценных бумаг;

· оказание консультационных и информационных услуг.

В 2015 году произошли следующие изменения в деятельности Банка:

· зарегистрированы изменения №1 вносимые в Устав Банка в связи с изменениями в системе внутреннего контроля Банка;
· Главным управлением Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу зарегистрирован Отчет об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг Банка, по результатам которого уставный капитал Банка составил 400 000 000 рублей.
Приоритетные направления деятельности Банка и отчет Совета директоров о результатах развития по этим направлениям

В рамках выполнения Стратегии развития и бизнес-плана Банка на 2015 год были полностью или частично достигнуты следующие цели:

· рост масштаба деятельности Банка – чистые активы Банка к концу года составили 2 011 821 тыс. руб. (на 01.01.2015г. – 1 783 317 тыс. руб.).

· обеспечение прибыли на капитал: рентабельность капитала в 2015 году составила около 1%;

· расширение клиентской базы: рост клиентских остатков – как за счет роста остатков на расчетных счетах (+11,9% за отчетный период), так и за счет роста вкладов и депозитов (+29,4% за отчетный период).
Описанные выше факторы оказали влияние на показатели финансовой устойчивости Банка.
В 2015 году Банк работал по следующим направлениям, оказавшим наибольшее влияние на его финансовый результат деятельности Банка:

· кредитование юридических и физических лиц;

· операции с ценными бумагами;

· комплексное расчетно-кассовое обслуживание клиентов в рублях и иностранной валюте;

· конверсионные операции;

· операции на рынке межбанковского кредитования (включая операции РЕПО с Центральным Банком).

В части кредитования юридических лиц (некредитных организаций), Банк в 2015 году предлагал следующие продукты:
· кредит;

· кредитная линия с лимитом задолженности;

· кредитная линия с лимитом выдачи;

· кредит в форме «овердрафт».
Активы
	Статья
	% от чистых активов на 01.01.2016
	Величина на 
	Изменение 

	
	
	01.01.2015
	01.01.2016
	тыс. руб.
	%%

	Денежная наличность
	1.58
	32 469
	31 853
	- 616
	-1.9

	Корреспондентские счета НОСТРО
	8.76
	152 277
	176 226
	23 949
	15.73

	Кредиты (без учета просроченной задолженности)
	23.05
	479 457
	463 803
	-15 654
	-3.26

	Долговые обязательства
	45.5
	747 184
	915 412
	168 228
	22.51

	Векселя
	0
	56 492
	-
	-56 492
	-100

	ФОР в Банке России
	0.47
	11 349
	9 506
	-1 843
	-16.24

	Совокупная просроченная задолженность по кредитному портфелю
	1.23
	14 468
	24 785
	10 317
	71.31

	Чистые активы
	
	1 783 317
	2 011 821
	228 504
	12.81


Кредитный портфель составляет 24,29% от активов-нетто банка или 488 588 тыс. руб.

Объем высоколиквидных активов (средства на корсчете в Банке России, наличные деньги, средства на счетах "ностро" в зарубежных банках в СКВ, краткосрочные депозиты в Банке России) составляет 10,34% от чистых активов или 208 079 тыс. руб. А с учетом размещенных МБК в банках-резидентах, иностранных банках в СКВ и долговых обязательствах РФ, которые вполне можно отнести к активам высокой ликвидности, около 16,04% от чистых активов или 322 714 тыс. руб. Значения нормативов Банка России в отношении ликвидности выполнены: Норматив мгновенной ликвидности Банка (Н2) составляет 64,17% (допустимые значения >=15%), Норматив текущей ликвидности Банка (Н3) составляет 209,1% (допустимые значения >=50%), Норматив долгосрочной ликвидности Банка (Н4) составляет 28,78% (допустимые значения <=120%). 

В виде межбанковских кредитов по состоянию на отчетную дату размещается 5,7% от чистых активов или 114 635 тыс. руб.  

Средства на счетах "НОСТРО" составляют 8,76% от чистых активов или 176 226 тыс. руб.: доля средств на корреспондентском счете в Банке России на 01.01.2016 составляет 1,1% от чистых активов или 22 129 тыс. руб., на счетах "НОСТРО" в иностранных банках средства отсутствуют. 

На долю кредитного портфеля, включая просроченную задолженность, приходится 24,29% нетто-активов или 488 588 тыс. руб. Из них, не учитывая просроченную задолженность, 326 815 тыс. руб. предоставлено корпоративным заемщикам и 136 988 тыс. руб. - предпринимателям и частным лицам. Доля кредитов, предоставленных в иностранной валюте, 22 782 тыс. руб., что составляет 4,66% от кредитного портфеля. В кредитном портфеле преобладают ссуды на срок от 1 года до 3 лет: до востребования (вкл. овердрафты) - 0,08% , от 1 до 30 дней - 0,2% , от 1 до 6 месяцев - 28,58%, от 6 месяцев до года - 7,42% , от 1 года до 3 лет - 35,66% , свыше 3 лет - 22,99%.

Доля просроченных ссуд по предоставленным кредитам на отчетную дату составляет в портфеле 5,07% или 24 785 тыс. руб. Уровень обеспеченности кредитов имуществом, принятым в залог, составляет на отчетную дату 118,34%, а с учетом гарантий и поручительств 422,23%.

На 01.01.2016 портфель ценных бумаг составил 915 417 тыс. руб. или 45,5% нетто-активов. Структура портфеля представлена следующим образом: долговые обязательства 915 412 тыс. руб. (100%), векселя - 0 тыс. руб. (0%), акции - 5 тыс. руб. (0%).

Пассивы
	Статья
	% от чистых пассивов на 01.01.2016
	Величина на 
	Изменение 

	
	
	01.01.2015
	01.01.2016
	тыс. руб.
	%%

	Корреспондентские счета ЛОРО
	0
	-
	-
	-
	0

	МБК привлеченные
	2.66
	210 315
	51 298
	-159 017
	-75.61

	Расчетные счета
	28.07
	484 475
	542 262
	57 787
	11.93

	Депозиты
	46.03
	687 448
	889 228
	201 780
	29.35

	Собственные ценные бумаги
	0.40
	1 000
	7 634
	6 634
	663.40

	Собственный капитал
	22.85
	322 529
	441 402
	118 873
	36.86

	Чистые пассивы
	
	1 705 767
	1 931 824
	226 057
	13.25


Совокупные обязательства на 01.01.2016 составляют 1 503 107 тыс. руб.: остатки на расчетных счетах клиентов - 542 262 тыс. руб., средства, привлеченные в депозиты, - 889 228 тыс. руб., обязательства по выпущенным собственным ценным бумагам -  7 634 тыс. руб. и обязательства перед кредитными организациями (включая обязательства перед Банком России) - 51 298 тыс. руб.

Средствами на расчетных счетах клиентов (542 262 тыс. руб.) обеспечено формирование 36,08% ресурсной базы банка. Основная часть приходится на счета корпоративных клиентов. Остатки на расчетных счетах клиентов образованы средствами предприятий и организаций федеральной собственности - 0 тыс. руб., государственной собственности - 0 тыс. руб. и негосударственной собственности - 452 221 тыс. руб. Остатки на счетах частных вкладчиков формируют 5,91% совокупных обязательств или 88 860 тыс. руб. Средства бюджетных и внебюджетных фондов отсутствуют. Доля средств на расчетных счетах нерезидентов в общем объеме обязательств составляет 0,08% или 1 181 тыс. руб. 

Объем привлеченных корпоративных депозитов (предприятия федеральной и государственной собственности не имеют депозитов) на отчетную дату составил 191 277 тыс. руб. или 12,73% ресурсной базы Банка. От частных лиц (резидентов) привлечено 697 642 тыс. руб. или 46,41% ресурсной базы Банка. От нерезидентов привлечено 309 тыс. руб. или 0,02% ресурсной базы Банка. Большая часть депозитов привлечена на срок от 181 дня до года: до востребования - 0,42% , от 1 до 30 дней - 2,6% , от 1 до 6 месяцев - 5,23% , от 6 месяцев до года - 49,28% , от 1 года до 3 лет - 6,15% , свыше 3 лет - 36,31%.

Объем привлеченных средств за счет выпуска собственных ценных бумаг составляет 7 634 тыс. руб. или 0,51% от обязательств Банка.

Объем привлеченных средств от кредитных организаций (средства Банка России) составляет 51 298 тыс. руб. или 3,41% от обязательств Банка. 

Собственные средства Банка на 01.01.2016г. составили 441 402 тыс. руб. Уставный капитал составляет 400 000 тыс. руб. (90,48% от собственных средств). Значение норматива Н1.0 (Норматив достаточности собственных средств (капитала) банка) составило 19,48%, что превышает минимальные требования Банка России. На отчетную дату деятельность Банка за 2015 г. прибыльна - балансовая прибыль 5 127 тыс. руб. (с учетом СПОД).

Доходы Банка по ссудным операциям за 2015 год

                          тыс.руб.

	Доходы по ссудным операциям
	108 818

	Полученные % по кредитам физ. лиц
	21 238

	Полученные % по кредитам юр. лиц
	73 391

	Штрафы и пени по кредитам
	7 327

	Комиссии в рамках кредитования
	6 862


Темп роста доходов по данному направлению деятельности за 2015 год составил 1,08 (увеличение на 8%) – в прошлом году Банк заработал на кредитах 100 328 тыс. руб. 

В 2015 году Банк работал на рынке межбанковского кредитования в качестве кредитора. В первую очередь,  это связано с эффективным использованием пассивов Банка – аллокацией их в более рентабельные инструменты, а также с совершенствованием системы управления ликвидностью Банка. В целом объем операций по предоставлению межбанковских кредитов составил за год 765 млн. руб. В результате чего Банком был получен доход в размере 344 тыс. руб. По другому направлению – размещению средств на корреспондентских счетах в кредитных организациях в качестве платных остатков – Банком был получен годовой доход в размере 1 817 тыс. руб. Размещая свободные денежные средства в виде депозитов в Банке России в 2015г. Банк получил в виде процентов  339 тыс. руб. дохода.

Доходы по операциям с долговыми ценными бумагами за прошедший год увеличились на 46,6%. Так как данное бизнес-направление связано с процентным риском, финансовый результат по данному сегменту является сальдированным.

Доходы Банка по операциям с долговыми ценными бумагами за 2015 год

	        
	тыс. руб.

	Доходы по операциям с ценными бумагами
	116 971

	Доход от операций с ценными  бумагами
	2 725

	Начисленный дисконтный доход
	5 884

	НКД
	101 263

	Переоценка сальдо положительное
	7 099

	Расходы по операциям с ценными бумагами
	-6 430

	Расходы от операций с ценными бумагами
	-1 960

	Амортизация ценных бумаг
	-4 470

	Общий итог
	110 541


В качестве начисленного дисконтного дохода по векселям в 2015г. Банком было получено 3 508 тыс. руб.

Для валютно-обменных операций, осуществляемых Банком, характерна та же система анализа работы сегмента. Итогом работы с наличной и безналичной формами валют стало получение чистого дохода в размере 28 554 тыс. руб. Финансовый результат этого сегмента в 2014г. – 36 531 тыс. руб., 2013 г. – 11 533 тыс. руб.

Доходы Банка по операциям с иностранной валютой за 2015 год

                                                                                                                                                                      тыс.руб.       

	Доходы по операциям с ин. валютой
	225 419

	Доходы по купле-продаже ин. валюты
	126 991

	Доходы  по операциям СВОП
	61 025

	Доходы по сделкам том
	37 403

	Расходы по операциям с ин. валютой
	-196 866

	Переоценка сальдо отрицательное
	-1 571

	Расходы по купле-продаже ин. валюты
	-103 743

	Расходы по операциям СВОП
	-54 102

	Расходы по сделкам  том
	-36 570

	Комиссии ММВБ
	-348

	Расходы по банкнотным сделкам
	-532

	Общий итог
	28 553


Одной из основных целей развития Банка в последние годы было увеличение доли непроцентных доходов в части комиссионных доходов в общей прибыли. В 2015 году Банк достиг определенных успехов в данном бизнес-направлении, за год увеличив объем комиссионных доходов до 38 759 тыс. руб. или на 31% (с 29 517 тыс. руб. в 2014г.).

Увеличению активных операций Банка способствовал, прежде всего, ростом его ресурсной базы. В частности, характерной чертой развития Банка в последние годы является стабильный прирост портфеля депозитов физических и юридических лиц.

В 2015г. портфель привлеченных средств в виде депозитов увеличился на 201 782 тыс. руб.: рост депозитов юридических лиц составил 162 418 тыс. руб. за год, депозитов физических лиц – 39 364 тыс. руб.

Безусловно, это повлияло на увеличение процентных расходов Банка.

Расходы Банка по привлеченным депозитам за 2015 год

                          тыс.руб.

	Расходы по привлеченным депозитам
	-90 813

	Уплаченные % по депозитам  физ. лиц
	-79 444

	Уплаченные % по  депозитам юр. лиц
	-8 218

	Взносы в АСВ
	-3 151


Расходы по данному сегменту увеличились на 56% за год, что связано не только с ростом объема привлеченных депозитов, но и увеличением процентных ставок на привлекаемые средства (в 2014г. размер процентных расходов по привлеченным депозитам составил 58 192 тыс. руб. с учетом уплаченных взносов в АВС в размере 2 686 тыс. руб.).

Расходы по операциям  РЕПО с Банком России за 2015 год составили  3 822 тыс. руб., что в 6 раз меньше, чем в предыдущем году (23 559 тыс.  руб.). 

Одним из сегментов деятельности Банка является сдача в аренду имущества, принадлежащего Банку на праве собственности. Доход от данного направления составил за год 2 042 тыс. руб., что на 37% меньше, чем было заработано на использовании данного имущества в 2014г. - 3 254 тыс. руб.
Информация об объеме каждого из использованных Банком в отчетном году видов энергетических ресурсов в натуральном выражении и в денежном выражении

При осуществлении деятельности Банком используется электроэнергия, тепловая энергия, дизельное топливо и бензин автомобильный. За 2015 год Банком потреблено:
	энергетический ресурс
	объем потребления за год

	
	в натуральном выражении
	в денежном выражении

	Электроэнергия
	164.357 т кВт часов
	784 989.00

	Тепловая энергия
	382.906 гКал
	267 860.00

	Бензин автомобильный 
	7.34 тонн 
	352 409.50


Перспективы развития Банка
В Стратегии развития Банка на период 2016 – 2018 гг. определены следующие приоритетные направления деятельности: 

· кредитование и расчетно-кассовое обслуживание юридических лиц;

· работа на межбанковском, фондовом и валютном рынках;

· обслуживание физических лиц: банковские вклады, ведение личных счетов, ипотечное кредитование, автокредитование, потребительское кредитование, денежные переводы, банковские карты международных платежных систем, прием коммунальных платежей, аренда сейфовых ячеек, операции с наличной иностранной валютой.

По результатам swot-анализа, наряду с наличием значительных для Банка преимуществ (заинтересованность акционеров в развитии Банка, безукоризненная репутация, устойчивое финансовое положение, сложившаяся клиентская база и пр.), одной из внешних угроз для Банка остается геополитическая нестабильность, вследствие чего могут быть реализованы следующие стресс-факторы:

· падение реальных доходов населения;

· ухудшение качества заемщиков (потенциальных и текущих);

· сокращение объемов кредитования экономики в целом;

· ухудшение делового климата, условий ведения бизнеса;

· повышение уровня волатильности на валютном рынке и рынке ценных бумаг.

Среди ряда стратегических альтернатив, на среднесрочную перспективу (2016 год и период 2017 – 2018 годов) была принята стратегия поступательного управляемого роста, с учетом приоритетного развития в сегменте малого и среднего бизнеса.

В целом, стратегия Банка может быть сформулирована следующим образом: поступательное управляемое развитие, имеющее конечной целью максимальное удовлетворение потребностей клиентов – предприятий малого и среднего бизнеса, а также физических лиц в банковских продуктах, индивидуально и глубоко учитывающих их профессиональную и отраслевую специфику.

Сценарий предполагает удержание и расширение занятых Банком позиций на российском банковском рынке. Поступательный рост предполагает, что при сохранении сложившегося бизнес-профиля и структуры собственности АКБ «ГЛОБУС» (ПАО) обеспечит прирост объемов операций, который будет соответствовать или опережать темпы роста банковской отрасли в целом.

Банк продолжит политику наращивания объемов продаж продуктов и услуг, расширения клиентской базы. Продуктовая линейка Банка не претерпит кардинальных изменений, будет модифицироваться в зависимости от потребностей рынка, при этом большое внимание будет уделено повышению качества, совершенствованию технологичности и снижению себестоимости банковских продуктов. Темпы территориального развития будут невысокими во избежание снижения эффективности деятельности.

Управляемый рост предполагает, что особое внимание будет уделено обеспечению соответствия темпов роста бизнеса складывающейся макроэкономической ситуации и уровню принимаемых рисков. Банк будет стремиться к достижению оптимального соотношения структуры и объемов банковских операций и уровня принимаемых рисков.

Сценарий предполагает регулярное увеличение капитала Банка его собственниками и поддержание его на уровне, соответствующем нормативным требованиям Банка России.

В области управления рисками, в 2016г. Банк продолжит внедрение внутренних процедур оценки достаточности капитала для покрытия принятых и потенциальных рисков и планирования капитала Банка в соответствии с методическими рекомендациями Банка России, содержащимися в Указании № 3624-У от 15.04.2015 г. «О требованиях к системе управления рисками и капиталом кредитной организации и банковской группы».

Банк ориентируется на долгосрочные результаты деятельности и рациональное ведение бизнеса, построение и использование оптимальных систем управления, включая управление рисками и капиталом. 

Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Банка
Общим собранием акционеров Банка по итогам первого полугодия и девяти месяцев 2015 года решения о выплате дивидендов по размещенным акциям Банка не принимались. В связи с отсутствием объявленных дивидендов, денежная выплата дивидендов по акциям Банка в течение 2015 года не производилась.

Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Банка
В 2015 году рост масштабов Банка сопровождался увеличением совокупного уровня риска, присущего его деятельности. В данных условиях одной из первоочередных задач выступали оценка и контроль отдельных видов рисков, принимаемых на себя Банком. 

В процессе увеличения операций в количественном и объемном выражениях актуальным стало усиление контроля за проводимыми операциями на предмет соответствия установленным лимитам. Лимитирование операций, позиций, структурных характеристик является наиболее эффективным методом минимизации основных банковских рисков.

Продолжающееся в течение года увеличение портфеля ценных бумаг не носило экстенсивный характер – каждый новый отдельный элемент подвергался экспертизе с точки зрения соблюдения рациональной пропорции «риск-доходность». Кроме того, в непрерывном режиме велась работа по мониторингу качества сформированных портфелей зарабатывающих инструментов, направленная на минимизацию кредитного, рыночного рисков и риска потери ликвидности Банка.

В связи с нестабильной макроэкономической ситуацией в стране, в отчетном периоде произошло увеличение размера просроченной задолженности с 14 468 тыс. руб. до 24 785 тыс. руб. При этом, подавляющая часть проблемной задолженности покрыта заложенным имуществом, что дает основание оценивать уровень принимаемого на себя Банком кредитного риска как умеренный. На протяжении всего отчетного периода совершенствовались и методы управления уровнем кредитного риска:

· адекватная оценка категории качества заемщика и эмитента ценных бумаг, расчет вероятности дефолта на каждого заемщика, контрагента;

· установление лимитов на максимальную величину обязательств заемщика, контрагента перед Банком;

· создание адекватных резервов на возможные потери по ссудной и приравненной к  ней задолженности;

· соблюдение банковского законодательства и действующих внутрибанковских процедур при совершении операций;

· проведение регулярного мониторинга деятельности заемщиков и контрагентов всеми доступными средствами.

Кроме того, проводимая на постоянной основе процедура стресс-тестирования кредитного риска Банка, позволяет определить неприемлемые для Банка сценарии развития.

Механизм управления уровнем риска потери ликвидности основан на структуре активов и пассивов, сбалансированных по срокам, степени риска и ликвидности. Данная структура активов и пассивов призвана обеспечить текущую платежеспособность Банка, а также перспективный уровень ликвидности Банка, достаточный для обеспечения достижения целей развития Банка. Процедура регулярного проведения стресс-тестирования риска потери ликвидности позволяет спрогнозировать сценарии ухудшения уровня ликвидности. В течение прошедшего года не было зафиксировано случая, в котором бы Банк оказался не в состоянии выполнить свои обязательства перед клиентами, контрагентами и акционерами. 

Одним из наиболее существенных для Банка рисков, на протяжении всего 2015 года, был рыночный риск. Однако портфель финансовых инструментов Банка был сформирован в соответствии с целью получения относительно невысокого дохода, присущего ценным бумагам с приемлемым уровнем кредитного риска.

В отношении валютного риска Банк придерживался политики избежания риска путем сохранения равенства активов и пассивов в иностранной валюте и сохранении открытой валютной позиции Банка на уровне нулевой отметки.

Банк обладает механизмом быстрого реагирования на неожиданные колебания котировок, что позволяет минимизировать воздействие процентного риска на размер процентной маржи и рентабельность Банка в целом. С этой целью ценные бумаги, составляющие зарабатывающий портфель Банка, сформированы с определенной степенью ликвидности. Кроме того, проведение стресс-тестирования уровня процентного риска позволяет прогнозировать последствия изменения процентных ставок для Банка. Также следует отметить, что в 2015 году Банк не расширял операции на рынке ценных бумаг в части обслуживания клиентов, в результате чего уровень фондового риска остался на незначительном уровне.

В 2015 году проводилась интенсивная работа по усилению информационной безопасности Банка. Работа в данном направлении, мероприятия в области охраны труда и кадровой политики позволили удержать уровень операционного риска на приемлемом для Банка уровне. 
В части правового риска Банком было зафиксировано несколько случаев его реализации, однако, не повлекших за собой существенных убытков.

В 2015 году руководство Банка занималось активной работой не только в направлении улучшения имиджа Банка, но и в части укрепления деловой репутации Банка как надежного финансового института и перспективного партнера. Отсутствие зафиксированных случаев отказа от сотрудничества крупных клиентов, дальнейшее расширение круга клиентов и контрагентов, минимальное число жалоб клиентов на работу сотрудников Банка является доказательством эффективного управления риском потери деловой репутации Банка.
Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом распространяется порядок одобрения крупных сделок.

В 2015 году Банком не проводилось сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, и на совершение которых в соответствии с уставом АКБ «ГЛОБУС» (ПАО) распространяется порядок одобрения крупных сделок.

Перечень сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

	Заинтересованное лицо
	Условия сделки* 
	Наименование органа управления Банка, принявшего решение об одобрении сделки

	Прокопенко В.И.


	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-108 «Успешный», на срок 61 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-71 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров 

	
	Привлечение средств  в рублях РФ во вклад 07-15-160 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-147 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров 

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-122 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-50 «Праздничный+», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-25 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в евро (кредит в форме овердрафт к счету карты), на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях (кредит в форме овердрафт к счету карты), на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит в форме овердрафт к счету карты), на срок 1 год, под 19% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит), на срок 1 год, под 25% годовых и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит), на срок 1 год, под 21% годовых и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит), на срок 1 год, под 19% годовых, под залог автомобиля и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Общее собрание акционеров

	Прокопенко Е.Н.
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит в форме овердрафт к счету карты), на срок 1 год, под 19% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Совет директоров

	
	Привлечение средств во вклад 07-15-109 в рублях РФ во вклад «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	Мусатов М.И.
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-17 «Праздничный+», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-16 «Праздничный+», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств во вклад 07-15-15 в рублях РФ во вклад «Праздничный+», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-149 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-47 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-36 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в долларах США  (кредит в форме овердрафт к счету карты) на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Общее собрание акционеров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит в форме овердрафт к счету карты) на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Общее собрание акционеров

	
	Приобретение Мусатовым М.И. акций Банка в процессе размещения одиннадцатого (десятого дополнительного)  выпуска ценных бумаг Банка в количестве 100 000 штук по номинальной стоимости 1000 рублей за одну штуку
	Общее собрание акционеров

	Мусатов И.М.
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-130 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-90 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств во вклад 07-15-89 в рублях РФ во вклад «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-65 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-61 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-53 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-182 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Общее собрание акционеров

	Мусатов Б.И.
	Заключение договора банковского счета на публичных условиях
	Совет директоров

	Десятниченко К.А.
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-107 «Успешный», на срок 61 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-104 «Успешный», на срок 61 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств 07-15-10 в рублях РФ во вклад «Праздничный+», на срок 91 день, и на иных общих условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-170 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-145 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-68 «Уникальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Предоставление денежных средств в ЕВРО (кредит в форме овердрафт к счету карты) на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Совет директоров

	
	Предоставление денежных средств в рублях (кредит в форме овердрафт к счету карты) на срок 1 год, под 17% годовых и на иных общих условиях, установленных для кредитов в форме овердрафт к счетам «карт»
	Совет директоров

	Десятниченко А.В.


	Заключение договора текущего счета для расчетов с использованием карт на публичных условиях
	Совет директоров

	
	Заключение договора текущего счета на публичных условиях
	Совет директоров

	
	Привлечение средств во вклад 07-15-181 «Мультивалютный», на срок 366 дней, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-87 «Универсальный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	Десятниченко Д.К.


	Заключение договора текущего счета для расчетов с использованием карт на публичных условиях
	Совет директоров

	Ралко Т.В.
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-205 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-172 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-60 «Успешный», на срок 32 дня, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-39 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих условиях, установленных для данного типа вклада
	

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-20 «Успешный», на срок 31 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	

	Пятаков Л.П.


	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-186 «Успешный», на срок 91 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-14 «Праздничный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит), на срок 1 год, под 21% годовых и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Совет директоров

	
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит), на срок 1 год, под 25% годовых и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Совет директоров

	Петропавловская Г.М.
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-131 «Успешный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	
	Привлечение средств в рублях РФ во вклад 07-15-08 «Праздничный», на срок 181 день, и на иных общих публичных условиях, установленных для данного типа вклада
	Совет директоров

	ООО «Мимпэкс-М»
	Предоставление денежных средств в рублях РФ (кредит) в сумме 2 000 000,00 рублей на срок 2 года, под 18% годовых, с предоставлением поручительства ООО «Лидер-МЛ», и на иных общих условиях, установленных кредитным договором
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 600000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 31 день под 12 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 22.04.2015 №ДЮЛ/08-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Заключение договора аренды с арендодателем ООО «Мимпэкс-М» нежилого помещения в здании по адресу: г. Москва, ул. Бахрушина, д.10, стр.2, на срок 11 месяцев, и на иных условиях Договора аренды нежилых помещений от 02 ноября 2015 года № 11-02-2015 
	Общее собрание акционеров

	
	Заключение с арендодателем ООО «Мимпэкс-М» дополнительного соглашения к договору аренды нежилых помещений в здании по адресу г. Москва, ул. Бахрушина, д.10, стр.2 об изменении размера арендной платы 
	Общее собрание акционеров

	ООО «Лидер-МЛ»
	Заключение с арендодателем ООО «Лидер-МЛ» дополнительного соглашения к договору аренды нежилых помещений в здании по адресу г. Москва, ул. Бахрушина, д.10, стр.1 об изменении размера арендной платы
	Общее собрание акционеров

	ООО «Центурион ММ»
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 1700000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 31 день под 11 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 18.12.2015 № ДЮЛ/24-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 2100000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 60 день под 11 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 17.11.2015 № ДЮЛ/22-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 1400000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 34 дня под 11 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 08.09.2015 № ДЮЛ/19-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 2700000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 61 день под 11 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 10.08.2015 № ДЮЛ/16-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 1000000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 31 дня под 10,25 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 07.05.2015 № ДЮЛ/10-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 4500000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 91 день под 11,25 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 07.04.2015 № ДЮЛ/06-2015
	Общее собрание акционеров

	
	Привлечение средств в рублях РФ в сумме 1000000,00 в безотзывный не пополняемый вклад сроком на 31 день под 10,25 % годовых и на иных условиях договора банковского вклада юридического лица от 09.06.2015 № ДЮЛ/12-2015
	Общее собрание акционеров


*информация о суммах и иных условиях сделок предоставляется заинтересованным в ней лицам по их запросам
Состав Совета директоров Банка, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Банка, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года 

Изменения в составе Совета директоров в 2015 году отсутствовали. 
Совет директоров сформирован в количестве пяти членов в следующем составе:
	1. Десятниченко Константин Анатольевич, 1972 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Московский ордена Трудового Красного Знамени инженерно-строительный институт
им. В.В. Куйбышева, 1995, инженер - строитель

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	19.06.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Совета директоров 

	15.09.2009
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Советник Председателя Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка на 01.01.2015 г.
	3,3333% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка на 01.01.2015 г.
	3,3333% 

	Доля участия  в уставном  капитале Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций 
	2,5% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций
	2,5% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 Нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	Не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	Не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	Не совершал

	2. Пятаков Леонид Павлович, 1978 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Военная орденов Ленина, Октябрьской Революции, Суворова Ракетная Академия имени Петра Великого, 2000 г., инженер электроснабжения ракетных комплексов и космических аппаратов

Финансовая Академия при Правительстве Российской Федерации, 2004 г., экономист финансы и кредит

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	30.09.2008
	Общество с ограниченной ответственностью «ЭРИКА АЛЬЯНС» 
	Генеральный директор

	27.09.2006 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Совета директоров

	Доля участия  в уставном  капитале  Банка
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0%

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	 нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	не совершал

	3. Прокопенко Виталий Иванович , 1970г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское зенитное ракетное командное училище имени Генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радио-технических средств

Финансовая Академия при Правительстве РФ, 1999г., экономист по специальности «финансы и кредит»

Российская Академия Адвокатуры, 2003г., юрист по специальности «юриспруденция»

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	21.04.2005 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Совета директоров 

	04.10.2006
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Правления

	06.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка на 01.01.2015 г.
	46,6667% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка на 01.01.2015 г.
	46,6667% 

	Доля участия  в уставном  капитале Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций 
	35,00% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций
	35,00% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	не совершал

	4. Ралко Андрей Викторович, 1970 г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское высшее зенитное ракетное командное училище им. Генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радио-технических средств.

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	02.10.2006 
	Общество с ограниченной ответственностью «Центурион ММ»
	Генеральный директор

	02.10.2006
	Общество с ограниченной ответственностью «Лидер-МЛ»
	Директор

	03.03.2006 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Совета Директоров 

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	не совершал

	5. Мусатов Иван Михайлович , 1976г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Московское высшее общевойсковое командное училище, 1997 год, инженер по эксплуатации бронетанковой и автомобильной техники по специальности: «командная тактическая мотострелковых войск»,

Финансовая академия при Правительстве РФ, 1999 год, экономист по специальности «Финансы и кредит»,
Российская Академия адвокатуры (институт), 2003 год, юрист по специальности «Юриспруденция»

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	16.05.2011
	Общество с ограниченной ответственностью «И.В.А.Н.»
	Генеральный директор

	23.05.2011
	Общество с ограниченной ответственностью «Мимпэкс-М»
	Генеральный директор

	14.06.2012 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Совета директоров 

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	не состоит

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества


	не совершал


Состав коллегиального исполнительного органа, включая информацию об изменениях в составе коллегиального исполнительного органа, имевших место в отчетном году, и сведения о членах коллегиального исполнительного органа, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года, а также сведения о лице, занимающего должность единоличного исполнительного органа
Коллегиальным исполнительным органом является Правление Банка. Единоличным органом управления является Председатель Правления Банка. 

Изменения в составе Правления в 2015 году отсутствовали. 
Правление сформировано в количестве трех членов в следующем составе:
	1. Прокопенко Виталий Иванович , 1970г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Полтавское высшее зенитное ракетное командное училище имени генерала армии Ватутина Н.Ф., 1991г., инженер по эксплуатации радиотехнических средств.
Финансовая академия при Правительстве РФ, 1999г., экономист по специальности «Финансы и кредит».
Российская Академия адвокатуры (институт), 2003г., юрист по специальности «Юриспруденция»

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	Организация
	должность

	1
	2
	3

	21.04.2005 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) 
	член Совета директоров 

	04.10.2006
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Правления

	06.03.2007
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Председатель Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка на 01.01.2015 г.
	46,6667% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка на 01.01.2015 г.
	46,6667% 

	Доля участия  в уставном  капитале Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций 
	35,00% 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка по результатам одиннадцатого (десятого дополнительного) выпуска акций
	35,00% 

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал

	Сделки по приобретению или отчуждению акций Банка в отчетном году

	не совершал

	2. Петропавловская Галина Михайловна, 1964г.р.

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Московский ордена Ленина и ордена Октябрьской Революции авиационный институт им. Серго Орджоникидзе, 1986 год, инженер-системотехник по специальности «Автоматизированные системы управления».
Финансовая академия при Правительстве РФ, 1999 год, экономист по специальности «Финансы и кредит»

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	Организация
	должность

	1
	2
	3

	25.06.2014 
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	заместитель Председателя Правления

	25.06.2014
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества
	не совершала

	3. Луценко Елена Сергеевна, 1980 г.р. 

	Сведения об образовании (наименование учебного заведения, дата окончания, квалификация):

	Ростовский  государственный строительный университет, 2002 год, информатик по специальности «Информационные системы в строительстве». 

ГОУ ВПО «Кубанский государственный университет», 2009 год, профессиональная переподготовка по программе «Финансы и кредит в сфере экономики, финансового управления предприятиями и организациями».

	Должности, занимаемые, в том числе, по совместительству:

	 С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	07.07.2014
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	Главный бухгалтер

	07.07.2014
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ГЛОБУС» (ПУБЛИЧНОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	член Правления

	Доля участия  в уставном  капитале Банка
	0 

	Доля принадлежащих обыкновенных акций Банка
	0

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Банка и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Банка
	нет связей

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала

	Сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества
	не совершала


Единоличным исполнительным органом – Председателем Правления Банка – на протяжении 2015 года являлся Прокопенко Виталий Иванович, краткие биографические сведения и доля участия в уставном капитале Банка указаны выше.
Основные положения политики Банка в области вознаграждения
Основным документом в области вознаграждений является Положение о системе вознаграждений и оплаты труда. 

Основными целями Банка в области вознаграждений и оплаты труда являются:

· обеспечение финансовой устойчивости Банка;

· обеспечение соответствия системы оплаты труда Банка характеру и масштабам совершаемых операций, результатам его деятельности, уровню и сочетанию принимаемых рисков; 

· обеспечению адекватности выплачиваемого вознаграждения финансовому состоянию Банка, а также тому, чтобы достигнутые результаты деятельности Банка соответствовали запланированным показателям;

· обеспечение усиления материального стимулирования (мотивации) в решении стратегических и операционных задач, стоящих перед Банком;

· достижение упорядоченности системы оплаты труда;

· оптимизация планирования и управления расходами на оплату труда.

Размер общего лимита расходов на вознаграждения и оплату труда (фонда оплаты труда) определяется Советом директоров при утверждении бизнес-плана Банка и указывается в нем.

Распределение общего лимита расходов на оплату труда между подразделениями производится с учетом принимаемых Банком рисков в рамках деятельности этих подразделений, стоимости и величины собственных средств, необходимых для покрытия принятых рисков, объема и стоимости заемных и иных средств, необходимых для покрытия непредвиденного дефицита ликвидности. Оплата труда и выплата вознаграждения производится в денежной форме в российских рублях. Оплата труда в натуральной форме в виде финансовых инструментов, допускаемых законодательством для оплаты труда, в Банке не предусматривается. 

Субъектами системы вознаграждений и оплаты труда Банка являются члены Совета директоров и все работники Банка, работающие по трудовому договору.

Членам Совета директоров устанавливается и выплачивается вознаграждение.

Работникам Банка устанавливается и выплачивается заработная плата.

Заработная плата определяется в зависимости от уровня занимаемой должности, уровня ответственности, типа подразделения (должности), профессионального уровня, уровня рисков, которым подвергается Банк в результате действий работника, степени достижения установленных показателей с учетом личного вклада работника в выполнение задач, стоящих перед подразделением и Банком в целом, а также качественных показателей (нарушение Правил внутреннего трудового распорядка (трудовой дисциплины)).

Вознаграждение членов Совета директоров и заработная плата членов исполнительных органов и работников, принимающих риски, состоит из фиксированной и нефиксированной частей.

Заработная плата иных работников Банка состоит только из фиксированной части.

Нефиксированная часть (далее – НЧОТ) – выплаты, связанные с результатом деятельности (на уровне Банка в целом, подразделения или работника), а именно количественными и качественными показателями, характеризующими доходность и принимаемые риски за планируемый период.  Планируемый период для определения НЧОТ, т.е. период достаточный для определения результатов деятельности – финансовый год. НЧОТ определяется в зависимости от занимаемой должности и уровня ответственности. Доля НЧОТ на планируемый период составляет не менее 40 процентов от общего размера вознаграждения / заработной платы. Для не менее 40 процентов НЧОТ применяется отсрочка на срок не менее трех лет и последующая корректировка, вплоть до отмены НЧОТ. Методология определения совокупного лимита на выплаты НЧОТ (общебанковский бонусный пул), качественные и количественные показатели, используемые при определении НЧОТ; доля НЧОТ в вознаграждении / заработной плате; срок отсрочки, порядок и условия корректировок НЧОТ (вплоть до отмены НЧОТ) устанавливаются Методикой расчета нефиксированной части оплаты труда. Отсроченная НЧОТ выплачивается только в период:

· осуществления деятельности членом Совета директоров;

· действия трудового договора с работником.

Фиксированная часть – выплаты, не связанные с количественными показателями, характеризующими доходность и принимаемые риски (т.е. выплаты, не связанные с результатом деятельности). Фиксированная часть вознаграждения Совету директоров устанавливается Общим собранием акционеров. Фиксированная часть заработной платы формируется из следующих выплат:

· должностной оклад – определяется для должности в штатном расписании в зависимости от квалификации, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы;

· премия по результатам работы за месяц (ежемесячная премия за качественное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанностей);

· иных выплат стимулирующего характера;

· доплаты за совмещение профессий (должностей); расширение зон обслуживания; увеличение объема работы; исполнение обязанностей временно отсутствующего работника; за особые условия труда; отклонение от нормальных условий труда (работы за пределами нормальной продолжительности рабочего времени (сверхурочные), в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни);

· выплаты социального характера;

· прочие гарантии и компенсации (при направлении в служебные командировки, при исполнении государственных или общественных обязанностей, при вынужденном прекращении работы не по вине работника; в некоторых случаях прекращения трудового договора, а также в других случаях, предусмотренных ТК РФ).

Система материального стимулирования (далее – Система мотивации) является неотъемлемым элементом системы корпоративного управления и управления рисками и капиталом, повышающая персональную ответственность сотрудников, оказывающая влияние на результативность работы Банка и применяемые подходы к принятию рисков. В Систему мотивации входят выплата материального вознаграждения (вознаграждения и оплата труда) и получение материальной выгоды путем заключения с работниками / членами Совета директоров договоров пенсионного страхования, кредитных договоров (с извлечением материальной выгоды в соответствии Налоговым кодексом Российской Федерации), договоров на компенсацию расходов, не связанных напрямую с трудовой деятельностью (на обучение, на жилье), и иных аналогичных договоров. Заключение договоров, предусматривающих получение материальной выгоды, производится только по согласованию с Советом директоров, по представлению Председателя Правления Банка – указанные договоры в 2015 году не заключались.

В связи с не достижением Банком плановых показателей НЧОТ по итогам 2015 года не начислялась и не выплачивалась.

Годовым Общим собранием акционеров (протокол № 02-2015 от 23.06.2015) фиксированная часть вознаграждения Совета директоров (всех членов в совокупности) установлена в
размере 1 500 тыс. рублей. 
В 2015 году членам Правления было выплачена фиксированная часть заработной платы в сумме 7 545 тыс. рублей.

Сведения о соблюдении Банком принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России

Ценные бумаги Банке не обращаются на организованных торгах, следовательно, Банк не осуществляет раскрытие информации о соблюдении принципов Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России письмом от 10.04.2014 г.
№ 06-52/2463, а равно о причинах несоблюдения каких-либо из указанных принципов.
Принципы и рекомендации Кодекса корпоративного управления, соблюдаются Банком в объеме, установленном уставом и внутренними документами АКБ «ГЛОБУС» (ПАО).

	Председатель Правления

АКБ «ГЛОБУС» (ПАО)


	В.И. Прокопенко


� http://www.cbr.ru/analytics/print.aspx?file=bank_system/din_razv_15_12.htm&pid=bnksyst&sid=itm_1155


� По данным сайта Banki.ru






