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Все предыдущие редакции Положения о Совете директоров Публичного акционерного общества «Буланашский машиностроительный завод» (далее - ПАО «БМЗ», Общество), все и любые изменения к ним, а также любые иные внутренние документы Общества, утвержденные ранее органами управления Общества в пределах своей компетенции, по вопросам, регулируемым Положением о Совете директоров ПАО «БМЗ», автоматически теряют свою силу и прекращают свое действие с момента утверждения Общим собранием акционеров Общества настоящей редакции Положения о Совете директоров ПАО «БМЗ».

1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о Совете Директоров ПАО «БМЗ» (далее - Положение) подготовлено в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (далее – Федеральный закон «Об акционерных обществах») и Уставом ПАО «БМЗ». 

1.2. Положение определяет статус Совета директоров Общества, порядок выдвижения кандидатов и избрание членов Совета директоров, порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ  СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ

2.1. Совет директоров в интересах Общества, его акционеров и инвесторов осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров (далее - Собрание) Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества.

2.2. В своей деятельности Совет директоров руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества, утверждаемыми Советом директоров и Собранием.

2.3. Компетенция Совета директоров определяется действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества. 

2.4. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение Собранию и Генеральному директору Общества.

3. СОСТАВ СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ,  СРОК  ЕГО ПОЛНОМОЧИЙ

3.1. Совет директоров состоит из 5 (пяти) членов, если Общим собранием акционеров не принято решения об ином количественном составе Совета директоров.  

3.2. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Член Совета директоров может не быть акционером Общества. Генеральный директор может быть членом Совета директоров, но не может быть Председателем Совета директоров. Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз.

3.3. Члены Совета директоров избираются на годовом Общем собрании акционеров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в срок до 30 июня (каждого года), полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров. 

3.4. В случае, когда количество членов Совета директоров становится менее 3 (трех) (или менее половины от числа избранных членов Совета директоров в случае, если  Общим собранием акционеров принято решение об ином количественном составе Совета директоров, чем это предусмотрено в п. 3.1 настоящего Положения), Совет директоров обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров. Оставшиеся члены Совета директоров вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного Общего собрания акционеров.

4. ИЗБРАНИЕ  ЧЛЕНОВ  СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ
4.1. Члены Совета директоров избираются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее количество голосов.

4.2. Акционеры (акционер) Общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 (двух) процентов голосующих акций, вправе выдвинуть для избрания на Общем собрании акционеров кандидатов в Совет директоров, число которых не может превышать количественный состав Совета директоров. Такие предложения должны поступить в Общество: 

4.2.1. в случае избрания членов Совета директоров на годовом Общем собрании акционеров - не позднее не позднее чем через 30 дней после окончания финансового года; 

4.2.2. в случае избрания членов Совета директоров на внеочередном Общем собрании акционеров - не менее чем за 30 (тридцать) календарных дней до даты проведения внеочередного Общего собрания акционеров.

4.3. В случае отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами Общества для образования Совета директоров, Совет директоров по своему усмотрению вправе включить кандидатов в список кандидатур для голосования.

4.4. Порядок, условия выдвижения и утверждения кандидатов в члены Совета директоров для включения в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом Общества и Положением об Общем собрании акционеров Общества.

4.5. Кандидат в члены Совета директоров может снять свою кандидатуру, не позже чем за 30 дней до общего собрания акционеров, направив заявление в письменной форме на имя Председателя Совета директоров Общества.

5. ДОСРОЧНОЕ  ПРЕКРАЩЕНИЕ  ПОЛНОМОЧИЙ  ЧЛЕНОВ  СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
5.1. По решению Общего собрания акционеров полномочия членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно.
5.2. Член Совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом Председателя Совета директоров в письменной форме.  
6. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  И СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ

6.1. Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа всех членов Совета директоров. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров. 
6.2. Председатель Совета директоров организует работу Совета директоров, созывает заседания Совета директоров и председательствует на них (за исключением первого заседания вновь избранного Совета директоров после проведения Общего собрания акционеров), организует ведение протоколов заседаний Совета директоров, председательствует на Общих собраниях акционеров, по поручению Совета директоров от имени Общества подписывает договор с Генеральным директором Общества (если решением Совета директоров не было уполномочено иное лицо), выполняет иные функции, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3. В случае отсутствия Председателя Совета директоров на Общем собрании акционеров председательствует Генеральный директор Общества. В случае отсутствия на собрании Генерального директора Общее собрание акционеров ведет один из членов Совета директоров Общества, который по решению Совета директоров Общества выполняет функции Председателя Совета директоров.  

7. СОЗЫВ И ПРОВЕДЕНИЕ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЯ  ЗАОЧНЫМ  ГОЛОСОВАНИЕМ
Созыв совета директоров

7.1. Совет директоров созывается Председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию любого члена Совета директоров, Ревизионной комиссии, аудитора Общества, Генерального директора. В случае отсутствия Председателя Совета директоров созыв и проведение заседания Совета директоров осуществляется непосредственно инициатором его проведения.

7.2. Решение Совета директоров может быть принято заочным голосованием (без проведения заседания путем совместного личного присутствия членов Совета директоров). Заочное голосование проводится в случае, если инициатор созыва Совета директоров потребовал принятия решения заочным голосованием, а также, если решение о проведении заочного голосования принято самим Председателем Совета директоров. 

7.3. Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в квартал. 

7.4. Первое заседание вновь избранного Совета директоров после проведения Общего собрания акционеров проводится сразу же после окончания Общего собрания акционеров, если на таком собрании присутствуют все члены вновь избранного Совета директоров.  В противном случае первое заседание вновь избранного Совета директоров после проведения Общего собрания акционеров созывается Генеральным директором в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты проведения Общего собрания акционеров, на котором были избраны члены Совета директоров. В случае если в течение указанного срока Генеральный директор, независимо от причин, не созвал заседание Совета директоров, то  созыв первого заседания Совета директоров осуществляется  любым членом Совета директоров. Повестка дня такого заседания обязательно должна включать вопрос об избрании Председателя Совета директоров. Инициатор проведения первого заседания вновь избранного Совета директоров направляет письменное уведомление всем членам Совета директоров о проведении первого заседания Совета директоров, предлагающее принять участие в его заседании.

7.5. Генеральный директор Общества избирается на заседании Совета директоров, проводимом путем совместного личного присутствия членов Совета директоров или путем заочного голосования. Кандидат на должность Генерального директора предлагается инициатором проведения Совета директоров - Председателем Совета директоров, любым членом Совета директоров, Ревизионной комиссией, аудитором Общества, действующим Генеральным директором. Кандидат должен быть указан в требовании о проведении Совета директоров, которое направляется на имя Председателя Совета директоров. В случае проведения заседания Совета директоров путем совместного присутствия (если присутствуют все члены Совета директоров) члены Совета директоров могут выдвигать, обсуждать и утверждать других кандидатов.

7.6. Инициатор проведения заседания Совета директоров направляет на имя Председателя Совета директоров или, если Председатель Совета директоров не был избран, то каждому члену Совета директоров требование в письменной форме о проведении (созыве) заседания Совета директоров. В требовании инициатор проведения заседания Совета директоров указывает: 

а)
фамилию, имя, отчество (наименование) инициатора проведения заседания Совета директоров; 

б)
формулировки вопросов повестки дня; инициатор может, а в случае, если инициатор требует принятия решений заочным голосованием – обязан, предложить формулировки решений по каждому вопросу повестки дня;  

в)
требование о принятии решения заочным голосованием, если член Совета директоров желает принятия решения таким способом;
г)
фамилию, имя, отчество кандидата на должность Генерального директора; в этом случае, вместе с требованием о проведении соответствующего заседания Совета директоров инициатор должен предоставить в письменной форме следующую информацию о кандидате: фамилию, имя, отчество; дату и место рождения; место жительства; образование; описание трудовой деятельности – наименование всех организаций (включая органы власти и управления), где работал и работает кандидат, с указанием должности, специальности, профессии (квалификации); занимаемые должности в органах управления иных организаций; количество и категорию акций Общества, принадлежащих кандидату;
д)
материалы и/или документы, необходимые для рассмотрения внесенных в  повестку дня вопросов;

е)
предполагаемую дату созыва заседания Совета директоров.

7.7. Требование направляется на имя Председателя Совета директоров одним из следующих способов:

а)
заказным письмом с уведомлением о вручении (международной курьерской службой с вручением под расписку) по почтовому адресу Общества, 

б)
телеграммой по почтовому адресу Общества, 

в)
путем передачи Секретарю Председателя Совета директоров лично под расписку, 

7.8. г)
посредством  факсимильной связи с одновременным направлением оригинала требования заказным письмом.

7.9. Председатель Совета директоров рассматривает поступившее требование о проведении заседания Совета директоров, и не позднее 2 (двух) календарных дней с момента его получения:

(а)
принимает решение о проведении заседания Совета директоров путем совместного личного присутствия членов Совета директоров на заседании в определенную дату и, в этом случае, направляет членам Совета директоров уведомление о проведении заседания Совета директоров, или 

(б)
по требованию инициатора проведения Совета директоров или по собственной инициативе, принимает решение о проведении заочного голосования по вопросам повестки дня и, в этом случае, направляет членам Совета директоров бюллетени для голосования, или 
(в)
принимает решение об отказе в созыве Совета директоров. Мотивированное решение об отказе в созыве заседания Совета директоров направляется лицу или органу, требующему созыва заседания Совета директоров, в течение трех дней с момента принятия Председателем решения об отказе в созыве заседания.

Проведение заседания Совета директоров путем совместного личного присутствия членов Совета директоров на заседании

7.10. Уведомление о проведении заседания Совета директоров направляется Секретарем Совета директоров каждому члену Совета директоров (независимо от того, находится ли он в Российской Федерации или за ее пределами) в письменной форме. Время, дата и место проведения заседания Совета директоров устанавливаются Председателем Совета директоров либо лицом, созывающим заседание, в зависимости от вопросов повестки дня. Уведомление направляется каждому члену Совета директоров одним из следующих способов:

а)
заказным письмом с уведомлением о вручении (международной курьерской службой с вручением под расписку) по адресу члена Совета директоров, 

б)
телеграммой по адресу члена Совета директоров, 

в)
путем передачи члену Совету директоров лично под расписку, 

г)
посредством факсимильной связи.

Почтовые адреса, номера факсов, а также адреса для отправки электронных сообщений предоставляются членами Совета директоров Председателю и Секретарю на первом заседании Совета директоров, в случае изменения адреса, член Совета директоров извещает об этом Председателя и Секретаря в письменной форме в срок не позднее дня, следующего за днем изменения адреса.

7.11. В уведомлении о проведении заседания указываются повестка дня, время и место проведения заседания. Одновременно с уведомлением направляются информационные материалы и документы, необходимые для принятия решения (такие материалы могут направляться заказным письмом с уведомлением о вручении, международной курьерской службой с вручением под расписку по адресу члена Совета директоров, путем передачи члену Совета директоров лично под расписку или путем отправки по факсу по номеру, предоставленному Председателю Совета директоров членом Совета директоров). 

7.12. В повестку дня заседания Совета директоров включаются вопросы, предложенные для рассмотрения инициатором заседания Совета директоров. Повестка дня заседаний Совета директоров, на котором присутствуют все избранные члены Совета директоров (за исключением выбывших), может быть изменена (дополнена) непосредственно на заседании Совета директоров с согласия всех присутствующих членов Совета директоров.

7.13. Член Совета директоров, который не имеет возможности непосредственно присутствовать на заседании Совета директоров, может принимать участие в заседании Совета директоров, обсуждать и голосовать по вопросам повестки дня путем видео и/или телефонной конференции.

7.14. Член Совета директоров, который не может участвовать в заседании Совета директоров ни одним из способов, предусмотренных пунктом 7.12. настоящего Положения, может голосовать по вопросам повестки дня в письменной форме путем направления на имя Председателя Совета заказного письма с уведомлением о вручении (международной курьерской службой с вручением под расписку) по почтовому адресу Общества, по факсу или телеграммой по почтовому адресу Общества, или путем передачи письма Секретарю Совета директоров лично под расписку. Письмо (сообщение) должно быть подписано членом Совета директоров. Голос отсутствующего члена Совета директоров учитывается при подведении итогов голосования, а также для определения кворума заседания Совета директоров, если соответствующее письмо (телеграмма) получено Председателем Совета директоров не позднее дня, предшествующего дню проведения заседания Совета директоров. Если сообщение было направлено по телефаксу или телеграммой, член Совета директоров должен в течение 2 (двух) календарных дней с даты направления сообщения направить на имя Председателя Совета директоров заказным письмом с уведомлением о вручении по почтовому адресу Общества подтверждение, подписанное членом Совета директоров, в котором подтверждается волеизъявление члена Совета директоров, изложенное в сообщении, переданном по телефаксу или телеграммой. При этом, в случае расхождения текста телеграммы и текста последующего подтверждения, текст, изложенный в факсимильном сообщении или телеграмме, имеет преимущественную силу. 

Проведение заочного голосования

7.15. В случае проведения заочного голосования Председатель Совета директоров направляет каждому члену Совета директоров сообщение о проведении заочного голосования и бюллетень для голосования. 

В сообщении о проведении заочного голосования указываются инициатор проведения заседания Совета директоров, решение Председателя Совета директоров о проведении заочного голосования, вопросы повестки дня.

В бюллетене для голосования должны быть указаны: 

а)
наименование Общества и его место нахождение;

б)
формулировки предлагаемых решений по каждому вопросу повестки дня, в том числе, указание кандидата на должность Генерального директора или Председателя Совета директоров;

в)
варианты голосования по каждому вопросу повестки дня («за», «против», «воздержался»);

г)
упоминание о том, что бюллетень для голосования должен быть подписан членом Совета директоров;

д)
дата и время окончания приема заполненных бюллетеней для голосования;

е)
почтовый адрес, по которому направляются заполненные бюллетени.

7.16. Сообщение о проведении заочного голосования и бюллетени для голосования направляются членам Совета директоров одним из следующих способов: 

а)
по факсу, по номерам, предоставленным членами Совета директоров Председателю Совета директоров на первом заседании Совета директоров;

б)
по электронной почте;

в)
путем передачи члену Совету директоров лично под расписку. 

7.17. Для целей определения результатов голосования и кворума принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, заполненные и подписанные бюллетени которых получены Председателем Совета директоров (в порядке, предусмотренном пунктом 7.17) не позднее даты и времени, указанных в бюллетене для голосования.

7.18. Бюллетени направляются членами Совета директоров на имя Председателя Совета директоров одним из следующих способов: 

а)
по номеру факса Общества; 
б)
по электронной почте, адрес которой указан в Сообщении о провидении голосования;

в)
путем передачи Секретарю Совета директоров лично под расписку. 

Если бюллетень был направлен по факсу или по электронной почте, член Совета директоров должен в течение 2 (двух) календарных дней выслать на имя Председателя Совета директоров заказным письмом с уведомлением о вручении оригинал заполненного и подписанного бюллетеня для голосования или передать такой оригинал  Секретарю Совета директоров лично. При этом, в случае расхождения текста бюллетеня, переданного по факсу, и текста оригинала, текст, переданный по факсу, обладает преимущественной силой. 

Общие положения

7.19. Кворум для проведения заседаний Совета директоров составляет не менее  половины от числа избранных членов Совета директоров, за исключением случаев, когда действующим законодательством или Уставом Общества для принятия решения Советом директоров требуется участие всех членов Совета директоров. Наличие кворума определяет Председатель при открытии заседания Совета директоров.
7.20. Решения Совета директоров принимаются простым большинством голосов членов Совета директоров, принявших участие в заседании, за исключением вопросов, решение по которым в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных Обществах», Уставом Общества, принимается большим числом голосов. 

7.21. При решении вопросов повестки дня каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета директоров любому иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров, не допускается. В случае равенства голосов членов Совета директоров, Председатель Совета директоров обладает правом решающего голоса при принятии Советом директоров решений.

7.22. На заседаниях Совета директоров ведется протокол. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 (трех) дней после его проведения.  
В Протоколе указываются: 
· дата, место и время проведения заседания Совета директоров (в случае проведения заочного голосования - дата рассылки бюллетеней и дата, в которую заполненные и подписанные бюллетени должны были быть получены Председателем Совета директоров);

· список членов Совета директоров, принявших участие в рассмотрении вопросов повестки дня Совета, а также список иных лиц, присутствовавшие на заседании (принявшие участие в заочном голосовании);
· повестка дня заседания; 
· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 
· принятые решения. 
Протокол заседания Совета директоров подписывается Председателем Совета директоров, который несет ответственность за правильность составления протокола. 

7.23. Протоколы Совета директоров хранятся по месту нахождения Общества.

7.24. Выписки из Протокола совета директоров выдаются и подписываются Председателем Совета директоров и заверяются печатью Общества. В Выписке указываются:

-дата и номер Протокола;
-список членов Совета директоров, принявших участие в рассмотрении вопросов повестки дня Совета, а также список иных лиц, присутствовавшие на заседании (принявшие участие в заочном голосовании);

-вопрос повестки дня, по которому требуется выписка;

-принятые по указанному вопросу повестки дня решения;

-результаты голосования по данному вопросу.

7.25. В соответствии с настоящим Положением любое уведомление и иные документы (сообщения) считаются полученными: 

(а)
в случае направления по факсимильной связи – в дату успешной и полной передачи факсимильного сообщения согласно электронному подтверждению прохождения факса, выдаваемому телефаксимильным аппаратом отправителя;

б)
в случае направления заказным письмом с уведомлением о вручении (международной курьерской почтой) – в дату получения заказного письма, указанную в уведомлении о вручении;

(в)
в случае вручения лично под роспись – в дату вручения лично под роспись.

(г)
в случае направления телеграммы – в дату вручения телеграммы.

8. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ  И  КОМПЕНСАЦИЯ  РАСХОДОВ

8.1. По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей может выплачиваться Обществом вознаграждение, а также могут компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. 

8.2. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются в решении Общего собрания акционеров.

9. УТВЕРЖДЕНИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ, ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

9.1. Настоящее Положение утверждается решением Общего собрания акционеров Общества, принимаемым по предложению Совета директоров большинством голосов акционеров – владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в Общем собрании акционеров.

9.2. Изменения и дополнения к Положению утверждаются в порядке, предусмотренном для утверждения Положения.

9.3. В случае противоречия положений настоящего Положения и положений Устава Общества или действующего законодательства, применяются положения Устава Общества и действующего законодательства Российской Федерации.
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