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1. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

Открытое акционерное общество «Тульский патронный завод» - одно из ведущих предприятий  города Тулы и оборонно-промышленного комплекса России. Специализируется на выпуске боеприпасов для стрелкового оружия и является одним из крупнейших поставщиков этих изделий на российский и международный рынки, в том числе на рынки СНГ, Европы, Америки и Азии.

Тульский патронный завод оказывает значительное влияние на развитие патронной отрасли России путем автоматизации и механизации производственных процессов. Многолетняя специализация, производственные мощности и штат высококвалифицированных специалистов позволяют ежегодно осваивать производство новых видов патронов.

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОАО «ТПЗ» 

Техническое развитие предприятия в 2015 году будет осуществляться за счет освоения новых видов продукции, внедрения новых технологических процессов и оборудования в патронном производстве.

3. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Общее руководство деятельностью ОАО «ТПЗ» в 2014 году осуществлял Совет директоров Общества. 

3.1. Основные технико-экономические показатели
деятельности ОАО «ТПЗ» 
	Показатель
	Ед. изм.
	Факт 

2014 г.
	Факт 

2013 г.
	% 2014г.  к 2013 г.

	1. Объем производства промышленной продукции
	тыс. руб.
	3037018
	2082443
	145,8

	в т. ч. патронное производство
	тыс. руб.
	2413587
	1721475
	140,2

	2. Выручка от продаж
	тыс. руб.
	3811405
	3874842
	98,4

	3. Прибыль до налогообложения
	тыс. руб.
	-318747
	9709
	

	4.  Среднесписочная  численность работающих
	чел.
	1751
	1390
	125,9

	5. Среднемесячная зарплата
	руб.
	25326
	21900
	115,6

	6. Основные средства
	Тыс.

руб.
	722305
	745306
	96,9

	7. Оборачиваемость оборотных средств
	раз
	1,2
	1,6
	х


3.2. Показатели финансово-хозяйственной деятельности                                                      тыс.руб.
	Наименование показателя
	2014 год 

	Внеоборотные активы
	849428

	Оборотные активы
	3672264

	Выручка от продажи товаров, работ, услуг
	3811405

	Чистая прибыль
	-264311


3.3. Сведения о размере чистых активов

	Наименование показателя
	2014 год

	Чистые активы (тыс. руб.)
	529104

	Уставный капитал (тыс. руб.)
	2079

	Резервный капитал (тыс. руб.)
	520

	Отношение чистых активов к уставному капиталу, %
	25450

	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного капитала, %
	20358


3.4. Сведения о кредиторской и дебиторской задолженности общества по данным бухгалтерского баланса на 01.01.2015 г.
Сведения о кредиторской задолженности общества

                                                                                                                    тыс.руб

	Наименование показателя
	2014 год

	1. Кредиторская задолженность, всего

    в том числе:
	561160

	1.1. поставщики и подрядчики
	193061

	1.2. задолженность перед дочерними и зависимыми обществами
	31

	1.3. авансы полученные
	308508

	1.4. прочие кредиторы 
	532


Сведения о дебиторской  задолженности общества

                                                                                                                    тыс.руб

	Наименование показателя
	2014 год

	1. Дебиторская задолженность
	1858060


3.5. Инвестиционная деятельность в 2014 году.
В 2014 году научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы проводились за счет собственных средств Общества и Министерства промышленности и торговли:

в рамках ОКР «Арбалет 6М» разработана новая технология изготовления биметаллических оболочек пуль;

отработана конструкция и технология изготовления травматических патронов 9 мм РА;

отработана технология изготовления патронов 223 Rem. с капсюлем типа «Бердан»;

проведены работы по автоматизации загрузки элементов патронов;

проведены работы по отработке технологии изготовления гильзы к специальному патрону;

в рамках ОКР «Пруток» выполнен 1-й этап – разработан техпроект на оборудование;

в рамках ОКР «Глаза» выполнен 1-й этап – разработан техпроект на оборудование.

3.6. Информация о деятельности Совета директоров общества.

За  время отчетного периода проведено 14 заседаний Совета директоров. 

Основные вопросы, рассмотренные на заседаниях Совета директоров:

· определение приоритетных направлений деятельности Общества;
· о бюджетах общества;
· о согласовании заключения внешнеэкономических контрактов;

· вопросы, связанные с подготовкой и проведением общих собраний акционеров;

· о согласовании утверждения организационной структуры управления Общества;

· о согласовании заключения договоров аренды.

4. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ КАЖДОГО ИЗ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ВИДОВ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ

	NN п/п
	Наименование видов энергетических ресурсов
	Ед. 

измерения
	Объем

	
	
	
	в натуральном выражении
	в денежном выражении

(руб.)

	1.
	Природный газ
	м3
	34 879 442,16
	160 060 114,41

	2.
	Электроэнергия
	кВтч
	38 643 215,54
	130 022 775,96

	3.
	Бензин автомобильный и топливо дизельное
	литр

	222 526,84
	5 804 283,94


5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

Планируемые мероприятия технического развития:

В патронном производстве намечено освоить серийный выпуск 2-х видов снайперских и 2-х видов бронебойных патронов.

Проводится оснащение всего оборудования, участвующего в технологических операциях сборки патронов, автоматизированными загрузочными установками. 

Проводятся работы по совершенствованию конструкций и технологий изготовления патронов. 

Проводятся работы по внедрению новой технологии изготовления гильз.

Проводятся работы по внедрению видеоконтроля внешнего вида патронов. 

Проводятся работы по реорганизации участка заготовительно-штамповочного производства.

Проводятся работы по серийному изготовлению пульных оболочек из биметалла по новой технологии.

Завершаются работы по модернизации оборудования в части изменения электрической схемы управления и контроля качества изделий.

Проводятся работы по штучному учету заготовок заготовительно-штамповочного производства.

6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ 
ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА

Годовым общим собранием акционеров ОАО «ТПЗ» 18.04.2014 было принято решение: «Дивиденды на акции Общества за 2013 год не выплачивать». 

7. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ  РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА
Наиболее возможные и значимые факторы риска:
Отраслевые  риски

1) на внутреннем рынке:

-  падение объёмов заказов со стороны государственных структур (действие 
эмитента в данном случае – увеличение поставок на экспорт и прочим потребителям на внутренний рынок);

- отток квалифицированных кадров с предприятий (действие эмитента в данном случае – увеличение заработной платы, рост социального обеспечения, обучение персонала);

- ежегодный рост среднего возраста работающих (действие эмитента в данном 
случае – привлечение молодых специалистов).

2) на внешнем рынке:

- падение объёмов заказов и запрет на поставку продукции из-за обострения политической ситуации в стране-импортере (действие эмитента в случае падения – поиск дополнительных заказов на внутреннем рынке, в том числе за счёт освоения новых изделий);

              - падение рыночных цен (действие эмитента в случае падения цен – снижение себестоимости изготавливаемой продукции).

В случае изменения цен на сырьё, услуги, используемые в деятельности, предполагаемые действия эмитента следующие: повышение цен на изготавливаемую 
продукцию, внедрение мероприятий по снижению себестоимости изготавливаемой продукции, поиск альтернативных поставщиков, поиск сырья-заменителя.

Риски, связанные с возможным изменением цен на изготавливаемую продукцию, следующие (одинаковы для внутреннего и внешнего рынка):

- изменения цен на сырьё, материалы, полуфабрикаты, топливо, энергию, услуги сторонних организаций;

- изменения налоговых ставок и введение новых видов налогов;

               - изменение цен на изготавливаемую продукцию на рынке.
Страновые и региональные риски
Риски, связанные с политической и экономической ситуацией в стране:

- принятие законодательных актов по увеличению действующих налоговых ставок и введению новых налогов;

- законодательный запрет на вывоз изготавливаемой продукции на экспорт.

В случае отрицательного влияния изменений в стране, в том числе связанные с возможными военными конфликтами, введением чрезвычайного положения и забастовками, эмитент будет стараться решать возникающие проблемы в соответствии с действующим законодательством. 

Риск, связанный с географическими особенностями страны, - возможное прекращение транспортного сообщения с основными покупателями.
Финансовые риски
У эмитента существует высокая подверженность риску, связанному с изменением курса обмена иностранных валют. Определенный риск с изменением финансового состояния эмитента связан с ростом процентных ставок по кредитам. 

В случае отрицательного влияния изменения курса обмена иностранных валют и   процентных ставок по привлекаемым кредитам эмитент будет стремиться к снижению себестоимости изготавливаемой продукции и снижению объемов заимствований.

Наиболее подвержен изменению в результате влияния вышеуказанных финансовых рисков показатель рентабельности продукции эмитента.

8. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ, А ТАКЖЕ ИНЫХ СДЕЛОК, НА СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ В СООТВЕТСТВИИ С УСТАВОМ ОБЩЕСТВА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ СДЕЛОК, С УКАЗАНИЕМ ПО КАЖДОЙ СДЕЛКЕ ЕЕ СУЩЕСТВЕННЫХ УСЛОВИЙ И ОРГАНА УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА, ПРИНЯВШЕГО РЕШЕНИЕ ОБ ЕЕ ОДОБРЕНИИ 

Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных 
обществах» крупными сделками, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок:

Совет директоров Общества принял решения об одобрении следующих крупных сделок:

 - заключение кредитного договора в рамках действующего Генерального соглашения об открытии возобновляемой рамочной кредитной линии №00040012/55014100 от 13.06.2012г. по получению кредита в  ОАО «Сбербанк» России в лице Тульского отделения №8604  в размере 300 000 000 (Триста миллионов) рублей;

Лица, являющиеся сторонами сделки: Открытое акционерное общество «Сбербанк России»- кредитор и  открытое акционерное общество «Тульский патронный завод» - заемщик.

Выгодоприобретатели: отсутствуют.

Предмет сделки: Кредитор обязуется предоставить Заемщику кредит для пополнения оборотных и внеоборотных средств на срок по «11» июня 2015 г. в сумме 300 000 000 (Триста миллионов) рублей, а Заемщик обязуется возвратить Кредитору полученный кредит и уплатить проценты за пользование им и другие платежи в размере, в сроки и на условиях Кредитного договора.

Цена сделки:  В совокупности с ранее заключенными  кредитными договорами цена сделки составляет – 1 656 127,40 тысяч рублей, что составляет 42,07 % от балансовой стоимости активов на 30.09.2014. 

Иные существенные условия: отсутствуют.
 -  получение кредита в  ОАО «Банк Москвы» в размере 1 000 000 000 (Один миллиард) рублей; 

Лица, являющиеся сторонами сделки: Открытое акционерное общество «Банк Москвы»- кредитор и  открытое акционерное общество «Тульский патронный завод» - заемщик.

Выгодоприобретатели: отсутствуют.

Предмет сделки: Кредитор открывает Заемщику в порядке и на условиях, предусмотренных Договором, кредитную линию с установлением максимального размера единовременной задолженности Заемщика 1 000 000 000 (Один миллиард 00/100) рублей. 

Цена сделки:  Цена сделки  – 1 000 000 000 (Один миллиард) рублей, что составляет 25,4 % от балансовой стоимости активов на 30.09.2014. 

Иные существенные условия: отсутствуют.
9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ, С УКАЗАНИЕМ ПО КАЖДОЙ СДЕЛКЕ ЗАИНТЕРЕСОВАННОГО ЛИЦА (ЛИЦ), СУЩЕСТВЕННЫХ УСЛОВИЙ И ОРГАНА УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА, ПРИНЯВШЕГО РЕШЕНИЕ ОБ ЕЕ ОДОБРЕНИИ

Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность:

Внеочередные общие собрания акционеров Общества приняли решения об одобрении следующих сделок, в совершении которых имеется заинтересованность:
- заключение с Закрытым акционерным обществом «ЮниКредит Банк» (119034, г. Москва, Пречистенская набережная, д. 9) Соглашения о предоставлении кредита ОАО «Симбирский патронный завод».

· Сумма кредита:

6 400 000 (Шесть миллионов четыреста тысяч) долларов США.

· Срок кредита:

18 (Восемнадцать) месяцев с даты подписания Соглашения. Датой окончательного погашения кредита является последний день вышеуказанного срока.
- заключение с Закрытым акционерным обществом «ЮниКредит Банк» (119034, г. Москва, Пречистенская набережная, д. 9) Договора поручительства № 001/0843Z/14 от «24» марта 2014 года в обеспечение исполнения обязательств Общества с ограниченной ответственностью «ТПЗ-Лизинг», место нахождения: 300004, г. Тула, ул. Марата, 47-Б, ОГРН 1067105005923 перед Банком по Соглашению о предоставлении кредита № 001/0335L/14 от «24» марта 2014 года, заключенному между Заемщиком и Банком.

· Сумма кредита:

2 457 540,26 (Два миллиона четыреста пятьдесят семь тысяч пятьсот сорок 26/100) ЕВРО.

· Срок кредита:

18 (Восемнадцать) месяцев с даты подписания Соглашения. Датой Окончательного Погашения Кредита является последний день вышеуказанного срока.

10. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА, ВКЛЮЧАЯ ИНФОРМАЦИЮ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В СОСТАВЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА, ИМЕВШИХ МЕСТО В ОТЧЕТНОМ ГОДУ, И СВЕДЕНИЯ О ЧЛЕНАХ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА, В ТОМ ЧИСЛЕ ИХ КРАТКИЕ БИОГРАФИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ И ВЛАДЕНИЕ АКЦИЯМИ ОБЩЕСТВА В ТЕЧЕНИЕ ОТЧЕТНОГО ГОДА
Годовым общим  собранием акционеров ОАО «ТПЗ» 18.04.2014 избран Совет директоров Общества в следующем составе:

	№

п/п
	Фамилия,имя, отчество
	Год рождения
	Сведения об образовании (наименование учебного учреждения, год окончания)
	Должности, занимаемые в эмитенте и других организациях за последние 5 лет, в том числе по совместительству
	Сведения о владении акциями, 

% от уставного капитала


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Буянов Максим Николаевич 

	1976
	Высшее профессиональное 

-Российская экономическая академия им. Г.В.

Плеханова, 

1999 

 
	ООО ПК  «Легрен»

финансовый директор

2004-2009

ООО «МДМ-КОМПЛЕКТ»

финансовый директор

2009-2011

ООО «ПРОМТЕХНОЛОГИЯ»
заместитель генерального директора

2012-2012

руководитель планово-экономического отдела

2013 – 03.2014

ЗАО «Столичная паевая компания»

генеральный директор

2012-настоящее время 

ООО «Управляющая Компания "Промышленные технологии»

финансовый директор

2012- 06.2014

ООО Управляющая компания «ПРОИЗВОДСТВЕН--НЫЕ АКТИВЫ»

финансовый директор

07.2014 –настоящее время

ООО  «ТПЗ-Лизинг»

директор
11.2014 - настоящее время
	0


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2
	Егоров Михаил Алексеевич 

	1982
	высшее профессиональное 

- ГОУ ВПО «Всероссийская Академия внешней торговли Минэкономразвития России», 

 2006 
	ООО «Н-Транс»
заместитель генерального директора
 2005 - настоящее время  


	0

	3
	Лагутин Александр Борисович
	1972

	Высшее

- Российский государственный гуманитарный университет

1995
	ООО «АВАНТА»

первый заместитель генерального директора

2009-2011

ООО «Новая Управляющая компания»

директор департамента финансов

2011-2012

ООО «ПРОМТЕХНОЛОГИЯ»

генеральный директор

02.2014-09.2014
	

	4
	Лепин 

Владимир Николаевич
	1959
	Высшее

- Тамбовское высшее военно-авиационное инженерное училище

1982 

- Адъюнктура Военно-воздушная инженерная академия им. Жуковского

1988 

- Военная академия Генерального штаба ВС РФ

2002 
	ОАО «ТПЗ» 

заместитель генерального директора - директор московского 

представительства

2008-2011

ФГУП «ЦНИИТОЧМАШ»

первый заместитель генерального директора

2011-2013

генеральный  конструктор по носимому вооружению и боевой экипировке военнослужащих

2013- настоящее время
	0

	5
	Носов Михаил Александрович
	1970
	Высшее

- Тульский политехнический институт

1992

- Всероссийский заочный финансово-экономический институт

1996
	ОАО «ТПЗ»
генеральный директор

2008 – настоящее время
	0,002

	6
	Осетров Юрий Николаевич
	1956
	Среднетехническое

- Тульский электромеханический техникум им. Рогова
1976 
	ОАО «ТПЗ»
первый заместитель генерального директора

2008 – 04.2014

ООО «ТПЗ-Сервис»

советник директора

04.2014 - настоящее время
	0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7
	Панков Николай Леонидович 

	1981
	высшее профессиональное 

- ГОУ ВПО «Московский Государственный индустриальный университет», 

2004 
	ООО «ПРОМТЕХНОЛОГИЯ»
юрист
2010-2012

ООО Управляющая компания «Промышленные технологии»

заместитель генерального директора
 2012 – 06.2014

ООО Управляющая компания «ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ АКТИВЫ»

заместитель генерального директора
07.2014 – 12. 2014
	0

	8
	Потапов

Александр 

Валерьевич
	1963
	Высшее

- МВТУ им. Н.Э.

Баумана
1986
	Минпромторг,

Департамент промышленности обычных вооружений, боеприпасов и спецхимии

директор

2008 – 2012

Федеральная служба по оборонному заказу

директор

2012-2014

Министерство промышленности и торговли Российской Федерации

заместитель министра

2014 - настоящее время
	0

	9
	Соловов 

Алексей Анатольевич
	1961
	Высшее

- Московский институт стали и сплавов
1984 г.

- Военная академия Генерального штаба ВС РФ

2003


	ОАО «ТПЗ»

советник генерального директора по общим вопросам

2008-2011

заместитель генерального директора-директор московского представительства ОАО «ТПЗ»
2011-2013

советник генерального директора по экономическим вопросам

2013 - настоящее время
	

	10
	Соловов Юрий Анатольевич
	1967
	Высшее

-Московский ордена Октябрьской революции и Ордена Трудового Красного Знамени институт стали и сплавов
1991

	ОАО «ТПЗ»

директор по коммерческим вопросам

2009- 03.2014

коммерческий директор

03.2014 – настоящее время
ООО «Союз-Патрон»
генеральный директор

2007-настоящее время
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11
	Шевцов Евгений Георгиевич
	1983
	Высшее

- Череповецкий Государственный Университет

2005

-Санкт-Петербургский Государственный Политехнический Университет

2006

-Санкт-Петербургский Государственный Политехнический Университет

кандидат наук, экономика
2008

-SKOLKOV0-Moscow School of  Management (MBA)

2013
	ОАО «Северсталь»

менеджер офиса продаж дирекции по маркетингу и продажам

2008-2012

руководитель группы развития бизнеса в строительной отрасли

2012-настоящее время

ООО «Управляющая компания «ПРОМЫШЛЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ»

коммерческий директор

2012- 06.2014

ООО «Управляющая компания «ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ АКТИВЫ»

коммерческий директор

07.2014-10.2014
	


11. СВЕДЕНИЯ О ЛИЦЕ, ЗАНИМАЮЩЕМ ДОЛЖНОСТЬ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА, В ТОМ ЧИСЛЕ КРАТКИЕ БИОГРАФИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ И ВЛАДЕНИЕ АКЦИЯМИ ОБЩЕСТВА В ТЕЧЕНИЕ ОТЧЕТНОГО ГОДА

Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор.

        Генеральный директор открытого акционерного общества «Тульский патронный завод» избран Советом директоров Общества 24.07.2013 года.
Единоличный исполнительный орган- генеральный директор ОАО “ТПЗ”

	Фамилия, имя, отчество


	Год рождения


	Сведения об образовании (наименование учебного учреждения, год окончания)
	Места работы и должности за последние пять лет

(наименование юридического лица, должность, срок работы)
	Сведения о владении акциями Общества,  % от уставного капитала

	1
	2
	3
	4
	5

	Носов Михаил

Александрович
	1970
	Высшее

- Тульский политехнический институт

1992
- Всероссийский заочный финансово-экономический институт

1996


	ОАО «ТПЗ»

генеральный директор

2008 – настоящее время
	0,002


12. КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ И РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ (КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ) ЛИЦА, ЗАНИМАЮЩЕГО ДОЛЖНОСТЬ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА  (УПРАВЛЯЮЩЕГО, УПРАВЛЯЮЩЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ) ОБЩЕСТВА, КАЖДОГО ЧЛЕНА КОЛЛЕГИАЛЬНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА И КАЖДОГО ЧЛЕНА СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА ИЛИ ОБЩИЙ РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ (КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ) ВСЕХ ЭТИХ ЛИЦ. ВЫПЛАЧЕННОГО ИЛИ ВЫПЛАЧИВАЕМОГО ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ОТЧЕТНОГО ГОДА

Генеральному директору Общества в период выполнения им своих должностных обязанностей компенсируются расходы, связанные с исполнением им своих функций, в размере, оговоренном в договоре, подписываемом Председателем Совета директоров.

По решению общего собрания акционеров членам Совета директоров за период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров.

Общая сумма таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением общего собрания акционеров.

Общий размер вознаграждения (компенсации расходов) единоличного исполнительного органа общества – генерального директора и членов Совета директоров общества, выплаченного в 2014 году – 5786 тыс.руб.

13. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ
Акционеры Общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе.

Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово- хозяйственную деятельность.

В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, создания новых рабочих мест.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества.

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров. 
Деятельность Общества осуществляется с соблюдением требований, установленных 

Кодексом корпоративного поведения.

14. ИНАЯ ИНФОРМАЦИЯ, ПРЕДУСМОТРЕННАЯ УСТАВОМ ОБЩЕСТВА ИЛИ ИНЫМ ВНУТРЕННИМ ДОКУМЕНТОМ ОБЩЕСТВА

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, Уставом Общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор ОАО «ТПЗ» 


                                        М.А.Носов

И. о. главного  бухгалтера ОАО «ТПЗ» 

                                              Е.В.Радюкина
